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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)
Tokarz w metalu 722314

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Operator tokarki.

e Skrawacz.

e Tokarz narzedziowy.

e Tokarz precyzyjny w metalu.

e Tokarz trzpieni zegarowych.

e Ustawiacz maszyn skrawajgcych.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD
W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodow ISCO-08 odpowiada grupie:

e 7223 Metal working machine tool setters and operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C przetwédrstwo przemystowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrédet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e wynikdw badan i analiz prowadzonych w projekcie SPO RZL (2006-2007) ,Opracowanie
i upowszechnianie krajowych standardéw kwalifikacji zawodowych”,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawodow na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:

e Artur Kowalski — Centrum Ksztatcenia Praktycznego, Pleszew.
e Woijciech Oparcik — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Marek Prochenko — Zespdt Szkét Ponadgimnazjalnych nr 6, Siedlce.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

Dorota Koprowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Edyta Koziet — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

* Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
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Recenzenci:

e Janusz Figurski — Ekspert niezalezny, Radom.

e Halina Sledziona — Ekspert niezalezny, Starachowice.
Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Andrzej Dziedzic — Wielkopolski Zwigzek Pracodawcéw, Poznan.
e Dominik Kozik —Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikdw Mechanikow Polskich, Rzeszéw.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Tokarz w metalu wykonuje obrébke skrawaniem®® powierzchni elementéw najczesciej wykonanych
z metali i stopéw metali na obrabiarkach® skrawajacych, nazywanych tokarkami®, ktére moga by¢
ogdlnego przeznaczenia, specjalizowane i specjalne.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Tokarz w metalu podczas pracy uzytkuje tokarki, na ktérych obrabia poprzez skrawanie réznorodne
elementy wykonane z metali lub stopdw metali, ktére najczesciej majg ksztatt bryt obrotowych.
Elementy obrabia zgodnie z dokumentacja technologiczna®.

Tokarz w metalu obrabia gtownie takie elementy, jak: osie, waty, tuleje, tarcze, kota, mimosrody,
$ruby i nakretki. Obrabiane elementy to czesto czeéci maszyn® i urzadzer. Podstawowym dziataniem
tokarza w metalu jest obrébka® poprzez skrawanie, za pomoca réznych narzedzi - nozy tokarskich’,
wiertet, rozwiertakow, pogtebiaczy inarzedzi do gwintéw. Poprzez usuwanie z powierzchni
zewnetrznej lub wewnetrznej obrabianego przedmiotu warstwy materiatu nadaje mu odpowiedni
ksztatt, wymiary i poziom gtadkosci (chropowatosci) powierzchni. Za pomoca narzedzi i przyrzgdow
pomiarowych™ kontroluje jako$¢ wykonanych wyrobéw.

Tokarz w metalu takze dba o stan techniczny uzytkowanej tokarki oraz narzedzi i oprzyrzgdowania
technologicznego poprzez ich prawidtowg obstuge.

Sposoby wykonywania pracy

Praca w zawodzie tokarza w metalu polega miedzy innymi na:

— analizowaniu dokumentacji technologicznej i rysunku wykonawczego wykonywanego elementu,

— wykonywaniu obrébki skrawaniem elementéw metalowych za pomoca narzedzi skrawajacych do
obrébki maszynowej,

— wykonywaniu elementéw metalowych zgodnie z dokumentacjg technologiczng obrabianych
przedmiotow,

— stosowaniu narzedzi skrawajgcych oraz oprzyrzadowania niezbednego do prawidtowego
wykonanie elementéw metalowych,

— dobieraniu optymalnych parametréw skrawania,

— kontrolowaniu i regulowaniu przebiegu obrdbki,

— czyszczeniu oraz biezacej konserwacii’ uzytkowanej tokarki.
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Wiecej szczegétowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Tokarz w metalu pracuje w halach produkcyjnych, warsztatach mechanicznych, w pomieszczeniach
zamknietych, najczesciej w pozycji stojacej. Praca czesto prowadzona jest przy sztucznym
oswietleniu, réwniez z wykorzystaniem oswietlenia lokalnego tokarki. Pomieszczenia, w ktdérych
pracuje tokarz w metalu, sg z reguty wentylowane i ogrzewane.

| Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Tokarz w metalu w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.
— tokarke uniwersalng ogdlnego przeznaczenia,

— tokarke rewolwerowsg,

— tokarke karuzelowa,

— automat tokarski,

— noze tokarskie,

— narzedzia do wykonywania otwordw (wiertta, pogtebiacze, rozwiertaki),
— noze do gwintow,

— zestawy kluczy,

— suwmiarke,

— mikrometr,

— gtebokosciomierz,

— czujniki zegarowo-zebate,

— S$rednicowki,

—  plytki wzorcowe,

— uchwyty szczekowe.

Organizacja pracy

Praca tokarza w metalu ma charakter indywidualny — pracownik samodzielnie wykonuje swoje
zadania. Przecietnie praca trwa 8 godzin dziennie, w systemie jedno- lub dwuzmianowym. Prowadzac
samodzielng dziatalnos$¢ gospodarczg, tokarz w metalu organizuje prace w duzej mierze w zaleznosci
od rodzaju i liczby zlecen.

Zagrozenia majqce wptyw na bezpieczeristwo pracy cztowieka
Tokarz w metalu jest narazony na wiele zagrozen, w tym:

e mechaniczne:
— zaproszenie oczu widrami metali,
oparzenia gorgcymi widrami,
urazy spowodowane przez ruchome elementy,
poslizgniecia na plamach oleju, chtodziwa;
o fizyczne:
— hatas emitowany przez pracujace tokarki,
— porazenie pragdem elektrycznym poprzez przebicie elektryczne na tokarce,
— ostre krawedzie, narzedzia pracy, moggce przyczyni¢ sie do powstania urazow ciafa,
— urazy spowodowane wystajgcymi elementami maszyny;
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e chemiczne:
— $rodki chemiczne stuzgce do czyszczenia metali,
— chtodziwa;
e biologiczne:
— mikroorganizmy rozwijajace sie w zbiornikach ze starym chtodziwem.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujacego zawdd tokarz w metalu wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

— o0godlna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ uktadu miesniowego,

— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawnosc¢ narzadu stuchu,

— sprawnos¢ narzgdow rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— zmyst réwnowagi,

— rozrdznianie barw,

— ostros$¢ wzroku,

— ostrosé stuchu,

— szybki refleks,

— spostrzegawczosé,

— zreczno$é rak i palcow;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci
— zdolnos¢ koncentracji uwagi,
— rozumowanie logiczne,

— podzielnosci uwagi,

— uzdolnienia techniczne,

— wyobrazZnia przestrzenna;

w kategorii cech osobowosciowych

— samodzielnos¢,

— samokontrola,

— gotowos¢ pracy w warunkach monotonnych,
— doktadnosc,

— dobra organizacja witasnej pracy,

— gotowos¢ do wspdtdziatania,

— wytrzymatos¢ na diugotrwaty wysitek,

— gotowos¢ podporzadkowania sie.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.4. Kompetencje spotfeczne; 3.5. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.
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Wymagania zdrowotne
Tokarz w metalu powinien posiada¢ ogdlng sprawnos¢ fizyczng i ruchowa oraz dobry wzrok i stuch.

Przeciwwskazaniami do pracy w zawodzie tokarz w metalu sg miedzy innymi:
— zaburzenia réwnowagi,

— choroby neurologiczne powodujgce gwattowne niekontrolowane ataki,
— choroby skory,

— alergie,

— choroby uktadu oddechowego,

— wady wzroku nie poddajgce sie korekgji,

— choroby ograniczajace sprawnos¢ ruchowa,

— choroby uktadu krazenia,

— catkowita dysfunkcja narzgddw stuchu,

— daltonizm.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

| Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) do podjecia pracy w zawodzie tokarz w metalu preferowane jest wyksztatcenie na
poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa), np. w zawodzie
pokrewnym operator obrabiarek skrawajgcych lub wyksztatcenie srednie techniczne, np. w zawodzie
technik mechanik.

Alternatywng S$ciezke ksztatcenia mozina odbyé w ramach rzemieSlniczego przygotowania
zawodowego w zawodzie pokrewnym operator obrabiarek skrawajgcych.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Pracodawcy chetnie zatrudniaja w zawodzie tokarz w metalu absolwentéw szkét zawodowych,

ktorzy posiadaja:

— dyplom potwierdzajacy kwalifikacje petne w zawodach szkolnych (pokrewnych) operator
obrabiarek skrawajgcych lub technik mechanik,

— Swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski w zawodzie pokrewnym operator obrabiarek
skrawajgcych, nadane w ramach rzemiesiniczego przygotowania zawodowego,

— dyplom potwierdzajacy kwalifikacje MG.19 Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych, wyodrebniong
w zawodach operator obrabiarek skrawajgcych oraz technik mechanik.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu tokarza w metalu mogg by¢ miedzy innymi:

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez lzby Rzemieslnicze oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— uprawnienia do obstugi wozkéw widtowych, suwnic i zurawikow,

— uprawnienia SEP do 1kV.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.




INFORMACIJA O ZAWOD?ZIE — Tokarz w metalu 722314

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Tokarz w metalu moze:

—  by¢ samodzielnym pracownikiem, co pozwala na wykonywanie pracy bez nadzoru technicznego,

— po nabyciu doswiadczenia zawodowego awansowac na stanowisko brygadzisty,

— zdoby¢ tytut czeladnika, a nastepnie mistrza po zdaniu egzaminu w ramach organizowanego
przez lzby Rzemieslnicze,

— dalej ksztatci¢ sie w szkole branzowej Il stopnia lub technikum, zdoby¢ tytut np. technika
mechanika, a nastepnie po zdaniu matury i ewentualnym ukornczeniu uczelni wyzszej na kierunku
technicznym awansowac na stanowisko kierownicze,

— doskonali¢ swoje umiejetnosci uczestniczgc w branzowych szkoleniach.

Tokarz w metalu moze réwniez rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez podejmowanie
ksztatcenia i/lub szkolenia w zawodach pokrewnych.

Mo:iliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie tokarz w metalu nie ma mozliwosci potwierdzania kompetencji
w ramach edukacji formalnej i pozaformalnej.

Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferujg mozliwo$s¢ potwierdzenia kwalifikacji petnych
w pokrewnym zawodzie szkolnym operator obrabiarek skrawajgcych lub technik mechanik oraz
kwalifikacji czastkowej MG.19 Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych.

Powyzszg kwalifikacje czastkowg mozna potwierdzié po ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu
zawodowego dla dorostych, po zdaniu egzamindéw organizowanych przez Okregowe Komisje
Egzaminacyjne.

Alternatywng droge potwierdzania kompetencji w zawodzie pokrewnym operator obrabiarek
skrawajgcych oferuje system rzemieslniczego przygotowania zawodowego, ktéry umozliwia
uzyskanie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza, po zdaniu egzamindw organizowanych przez Izby
Rzemieslnicze. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio: swiadectwo czeladnicze
oraz dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie tokarz w metalu moze rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe
w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. o - . . Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik mechanik® 311504
Frezer 722301
Operator automatycznej linii obrébki skrawaniem 722302
Operator maszyn do obrébki skrawaniem 722303
Operator obrabiarek skrawajqcychS 722307
Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 722308
Operator obrabiarek zespotowych 722309
Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie 722313
Ustawiacz maszyn do obrébki skrawaniem 722315
Wiertacz w metalu 722316
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3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie tokarz w metalu wykonuje rdéznorodne zadania, do ktérych nalezg
w szczegblnosci:
Analizowanie dokumentacji technicznej wyrobu.

Przygotowywanie procesu obrébki skrawaniem na tokarkach do metalu.
Zaktadanie i ustawianie narzedzi, oprzyrzagdowania technologicznego na tokarce do metalu

Z1
z2
Z3

Z4
Z5
Z6

podczas realizacji procesu technologicznego™

Realizowanie procesu obrébki na tokarce zgodnie z dokumentacjg technologiczna.
Kontrolowanie jakosci wykonywanych wyrobdéw.
Wykonywanie czynnosci konserwacyjnych i kontrolnych tokarek do metalu.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1l: Wykonywanie obrébki przedmiotow na tokarkach do
metali zgodnie z dokumentacja technologiczna.

Kompetencja zawodowa Kz1: Wykonywanie obrobki przedmiotow na tokarkach do metali zgodnie
z dokumentacja technologiczng obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, 72, Z3, Z4, 75, 76, do
realizacji ktédrych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Analizowanie dokumentacji technicznej wyrobu

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Rodzaje rysunkéw technicznych (wykonawcze,
ztozeniowe, zestawieniowe, montazowe,
operacyjne);

Zasady wykonywania szkicow oraz rysunkéw
technicznych;

Normy dotyczgce oznaczen stosowanych na
rysunku technicznym;

Oznaczenie sposobu ustalania i zamocowania
obrabianego przedmiotu w tokarce do metalu;
Dokumentacje technologiczna.

e  Odczytywac informacje ze szkicéw i rysunkow
technicznych;

e Sporzadzac szkice zgodnie z obowigzujgcymi
normami i zasadami;

e Okreslac ksztatt, wymiary, parametry powierzchni
oraz rodzaj obrébki skrawaniem na podstawie
szkicdw i rysunkow technicznych czesci;

e  Odczytywac z dokumentacji technologiczne;j
parametry obrobki;

e Rozpoznawad oznaczenie sposobu ustalenia
i zamocowania obrabianego przedmiotu
w tokarkach do metalu.

Z2 Przygotowanie procesu obrébki skrawaniem

na tokarkach do metalu

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Materiaty narzedziowe® i konstrukcvines;
Dokumentacje technologiczng wyrobu;

Metody obrdbki skrawaniem (np.: toczenie®,
wiercenie);

Dokumentacije techniczno-ruchowsa' tokarek do
metalu;

Systemy narzedziowe tokarek do metalu;
Zasady doboru uchwytow i przyrzgdéw
obrébkowych;

Zasady doboru narzedzi skrawajgcych.

e Dobieraé materiaty narzedziowe i konstrukcyjne
do obrébki skrawaniem;

e Dobieraé obrabiarke do wymagan obrdébki,
rodzaju produkgcji, postaci i wielkosci obrabianych
przedmiotéw;

e Stosowac systemy narzedziowe tokarek do
metalu;

e  Dobieraé uchwyty i przyrzady obrébkowe do
rodzaju wykonywanych ogerac'in;

e Dobiera¢ narzedzia skrawajgce (noze tokarskie)
umozliwiajace wykonanie okreslonych operacji
(np.: wiercenia, pogtebiania, rozwiercania,
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wytaczania, gwintowania);

Sprawdzac dziatanie tokarek do metalu (wykona¢
prébny rozruch) zgodnie z dokumentacjg
techniczno-ruchowa.

23 Zakfadanie i ustawianie narzedzi, oprzyrzagdowania technologicznego na tokarce do metalu

podczas realizacji procesu technologicznego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Operacje obrébki skrawaniem metalu;

e  Zastosowanie narzedzi i oprzyrzagdowania
technologicznego w procesie produkcji;

e Uchwyty i przyrzady obréobkowe;

e Narzedzia skrawajace;

e  Zasady mocowania uchwytéw, przyrzadow
obrébkowych i narzedzi skrawajgcych;

e  Zasady wymiany uchwytoéw, przyrzadow
obrébkowych i narzedzi skrawajgcych
w tokarkach do metalu.

Stosowac uchwyty i przyrzady obrébkowe
zgodnie z dokumentacjg technologiczng;
Zaktadac przyrzady obrébkowe do mocowania
przedmiotu do obrébki;

Mocowac i ustawi¢ narzedzia skrawajgce

w zaleznos$ci od: wiasciwosci obrabianego
materiatu, rodzaju obrébki i obrabiarki oraz
zgodnie z dokumentacjg technologiczng;
Kwalifikowaé narzedzia skrawajgce do wymiany;
Dokonywa¢ wymiany narzedzi skrawajacych;
Dokonywaé wymiany uchwytow i przyrzagdéw
obrébkowych.

Z4 Realizowanie procesu obrébki na tokarce zgodnie z dokumentacja technologiczna

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady uruchamiania tokarki do metalu;

e Katalogi narzedszi;

e  Proces technologiczny;

e  Parametry obroébki;

e  Zasady tolerancji i pasowania;

e Zjawiska wywotane oddziatywaniem ostrza
narzedzia skrawajgcego na przedmiot
obrabiany.

Uruchamiac tokarki do metalu;

Dobiera¢ z katalogdw narzedzi parametry
skrawania dla danego zabiegu;

Nastawia¢ parametry obrobki;

Rozpoznawac zjawiska wywotane
oddziatywaniem ostrza narzedzia skrawajgcego
na przedmiot obrabiany;

Przestrzegac zasady tolerancji i pasowania;
Regulowac na biezgco parametry pracy tokarek
do metalu.

25 Kontrolowanie jakosci wykonywanych wyrobéw

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Rodzaje narzedzi i przyrzgdéw pomiarowych
oraz sprawdziandw stosowanych podczas
kontrolowania jakosci wykonywanych
wyroboéw;

e Metody kontrolowania jakosci wykonywanych

wyrobdéw;

e  Zasady dobru przyrzagdéw pomiarowych do
pomiaréw elementdw obrabianych;

e Nieprawidtowosci pracy tokarki;

e Normy i wymagania jakosciowe, ktdre powinny

spetnia¢ wyroby wykonane metodg obrdbki
skrawaniem;
e  Zasady oceny jakosci wykonania prac w

Dobiera¢ narzedzia i przyrzady pomiarowe do
wykonania pomiaréw warsztatowych;
Wykonywa¢ z okreslong doktadnoscig pomiary
przyrzagdami suwmiarkowymi

i mikrometrycznymi;

Mierzy¢ oraz sprawdzac na biezgco wymiary

i ksztatty obrabianych przedmiotéw;
Wykonywa¢ kontrole miedzyoperacyjng oraz po
zakonczeniu obrobki;

Wykrywaé nieprawidtowosci pracy tokarki do
metalu i usuwacd drobne usterki;

Rozrézniac¢ parametry jakosciowe wyrobdéw
wykonanych metodg obroébki skrawaniem;
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zakresie obrébki skrawaniem.

Oceniac jakos¢ wykonanych prac z zakresu
obrébki skrawaniem.

26 Wykonywanie czynnosci konserwacyjnych i

kontrolnych tokarek do metalu

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Materiaty eksploatacyjne stosowane tokarkach
do metalu;

Narzedzia, przyrzady, urzadzenia i materiaty do
wykonania obstugi codziennej oraz konserwacji
tokarek do metalu;

Zasady codziennej i okresowej konserwacji oraz
kontroli tokarek do metalu;

Zasady codziennej i okresowej konserwacji

i kontroli narzedzi i osprzetu;

Instrukcje konserwacji i smarowania tokarek do
metalu;

Zasady prowadzenia dokumentacji kontroli

i konserwacji tokarek do metalu.

Przeprowadzac przeglad technicznvla,codzienna
kontrole tokarek do metalu; (np.: elementy
sterowania, uktad chtodzenia);

Wykonywa¢ okresowg kontrole tokarek do
metalu; (np. kontrola stanu oleju w uktadzie
smarowania);

Przeprowadza¢ codzienng i okresowgq kontrole
narzedzi oraz osprzetu;

Przeprowadzaé codzienne czynnosci
eksploatacyjne tokarek do metalu

(np. zabezpieczenie przed korozjg);

Wykonywac okresowe czynnosci eksploatacyjne
tokarek do metalu (np. czyszczenie uktadu
chtodzenia);

Prowadzi¢ dokumentacje wykonywanych prac
eksploatacyjnych tokarek do metalu.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie tokarz w metalu powinien mie¢ kompetencje spoteczne niezbedne do

prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za realizacje zadan podczas wykonywania prac na tokarce do

metalu.

Dostosowywania zachowania do okolicznosci powstatych podczas pracy na tokarce do metalu.
Wykonywania pracy samodzielnie realizowanej z wykorzystaniem tokarki do metalu.

Oceniania swojego dziatan wykonywanych podczas prac na tokarce do metalu oraz przyjmowania

odpowiedzialnosci za ich skutki.

Dbania o wtasny rozwaj, doksztatcanie sie i doskonalenie kompetencji tokarza.
Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg wtasciwg dla branzy metalowe;j.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujacego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
tokarz w metalu.
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Umiejetnosci matematyczne

Sprawnos¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywédztwo

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o

1 2 3 4 5
Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu tokarz w metalu

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie tokarz w metalu nawigzujg do opiséw poziomow
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowié¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Pracownik w zawodzie tokarz w metalu moze pracowaé w zaktadzie:
— produkcyjnym, stosujgcym maszynowg obrdobke skrawaniem,

— naprawczym, stosujgcym maszynowg obrébke skrawaniem,

— ustugowym, swiadczgcym ustugi maszynowej obrébki skrawaniem.

Tokarz w metalu moze prowadzi¢ wtasng dziatalnosé gospodarczg zwigzang z wykonywaniem obrdébki
skrawaniem.

Obecnie (2018 r.) zawdd tokarz w metalu jest zawodem deficytowym. Pracownicy w tym zawodzie sg
poszukiwani na rynku pracy.
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WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatéw do pracy w zawodzie tokarz w metalu.

Ksztatcenie w zawodzie pokrewnym (szkolnym) operator obrabiarek skrawajgcych oferujg branzowe
szkoty | stopnia, a w przypadku zawodu pokrewnego (szkolnego) technik mechanik, technika
i branzowe szkoty Il stopnia.

Mozna réwniez uczestniczy¢é w kwalifikacyjnych kursach zawodowych (dla dorostych) w ramach

kwalifikacji MG.19 Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych, ktére mogg prowadzic:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzgce dziatalno$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.
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Kwalifikacje MG.19 potwierdzajg (réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje
Egzaminacyjne.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu tokarz w metalu mozna rdéwniez uzyskaé
w systemie nauki zawodu w rzemiosle, w zawodzie pokrewnym operator obrabiarek skrawajacych.
Kompetencje wtasciwe dla tego zawodu potwierdzajg Izby Rzemieslnicze.

Szkolenie

W zawodzie tokarz w metalu szkolenie moze by¢ organizowane przez:
— pracodawce na wiasne potrzeby przedsiebiorstwa specjalizujgcego sie w robotach tokarskich,
— instytucje szkoleniowe na wolnym rynku ustug szkoleniowych.

Przyktadowa tematyka szkolen:
— wykonywanie robét tokarskich,
— uzytkowanie maszyn i urzagdzen stosowanych do obrdbki skrawajgcej metali i stopdw metali.

Przyktadowe kursy szkoleniowe:
— operator tokarki uniwersalnej — konwencjonalnej,
— obstuga obrabiarek konwencjonalnych.

Z reguly organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdéw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych Zzrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Wynagrodzenie (2018 r.) oséb pracujgcych w zawodzie tokarz w metalu ksztattuje sie najczesciej na
poziomie od 2200 zt do 4000 zt brutto miesiecznie w przeliczeniu na jeden etat.

Na poziom wynagrodzenia tokarza ma wptyw m.in.:
— doswiadczenie i umiejetnosci,

— staz pracy,

- wielko$¢ firmy,

— lokalizacja firmy,

— wielko$¢ kapitatu firmy.
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WAZNE

Zarobki 0s6b wykonujacych dany zawéd/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzaé, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych
Zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie tokarz w metalu mozliwe jest w ograniczonym zakresie zatrudnianie osob
niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkéw srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnig ostros¢ widzenia,

— stabo styszacych (03-L), pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej pomocy technicznej oraz
wiasciwego przygotowania srodowiska i stanowiska pracy,

— z niewielkimi zaburzeniami mowy (03-L), umozliwiajgcymi porozumienie sie w zakresie
gwarantujacym prawidtowe wykonywanie zadan zawodowych.

WAZNE
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawodédw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilnos¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification
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6. ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACII O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzie: 31.10.2018 r.

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 12651149, z pdin. zm.).

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioS$le (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodoéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z péin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 21 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasadniczych
wymagan dla maszyn (Dz. U. Nr 199, poz. 1228, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z péin. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r. w sprawie trybu sprawdzania
kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji urzgdzen technicznych (Dz. U. Nr 79, poz.
849, z pdzn. zm.).

Literatura branzowa:

Dudik K., Gorski E., Poradnik tokarza. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018.

Figurski J., Popis S.: Przygotowanie konwencjonalnych obrabiarek skrawajgcych do obrébki
metali. Kwalifikacja M.19.1. WSiP, Warszawa 2016.

Figurski J., Popis S.: Wykonywanie obrébki na konwencjonalnych obrabiarkach skrawajacych do
metali. Kwalifikacja M.19.2. WSiP, Warszawa 2016.

Figurski J., Popis S.: Rysunek techniczny zawodowy. WSiP, Warszawa 2016.

Grzesik W.: Podstawy skrawania materiatéw konstrukcyjnych. Wydanie 1ll. Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2018.

Legutko S.: Eksploatacja maszyn, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan 2007.

Olszak W., Obrdobka skrawaniem. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017.

Tuchlinski R., Toczenie i frezowanie. KaBe, Krosno 2014.
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Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Centralna Komisja Egzaminacyjna: https://cke.gov.pl

Informator dotyczacy egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie operator obrabiarek

skrawajgcych

https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/722307.pdf
Informator dotyczacy egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie technik mechanik
https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311504.pdf
Osrodek Rozwoju Edukacji: www.ore.edu.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Praca.pl: https://www.praca.pl/poradniki/lista-stanowisk/praca-fizyczna/tokarz_pr-791.html
Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Zwigzek Rzemiosta Polskiego: Wykaz standardéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajaca za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programéw, ktére
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiow
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami o$wiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajagca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 pozioméw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.
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Kody
niepetnosprawnosci

S3 symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujacy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznosc¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (potgczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spotecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdéw kwalifikacji odpowiadajgcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogélnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdinych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
Lcertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdéw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.
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Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektdw uczenia sie poprzez réinego rodzaju aktywnos$¢ poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajacego poziomowi ukorczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetencji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktdrej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wigczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia

Definicja Zrédto

1 Dokumentacja
techniczno-ruchowa

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie:

Tzw. paszport maszyny. DTR zawiera wszystkie
istotne informacje o maszynie, urzadzeniu, w tym:

(DTR) charakterystyke i dane ewidencyjne, rysunek http://piopawelko.zut.edu.pl/fil
zewnetrzny, wykaz wyposazenia, schematy, eadmin/MwPMiP/cz1_CE.pdf
instrukcje uzytkowania, obstugi, konserwowania, [dostep: 31.10.2018]
smarowania, BHP, wykaz czesci zamiennych
i zapasowych.
2 Dokumentacja Zbidér dokumentéw, w ktérym sg zawarte wszelkie | Dokumentacja technologiczna

technologiczna

informacje i zalecenia niezbedne do procesu
technologicznego produkowanego wyrobu
i potrzebne do tego srodki technologiczne.

https://archiwista24.wordpress.
com/2014/07/18/225/
[dostep: 31.10.2018]
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Konserwacja Zespot czynnosci, ktorych celem jest utrzymanie Charasz A., Matuszewski S.:
obiektow technicznych w dobrym stanie Eksploatacja maszyn i urzadzen
technicznym, zabezpieczenie przed zniszczeniem obuwniczych, WSI Radom 1982
lub zepsuciem.

Maszyna Urzadzenie do wykorzystywania zjawisk Legutko S.: Eksploatacja
przyrodniczych w celu wykonywania pracy maszyn, Wydawnictwo
uzytecznej oraz zwiekszenia jej wydajnosci Politechniki Poznanskiej, 2007
poprzez zastgpienie pracy fizycznej, wysitku
umystowego i funkgcji fizjologicznej cztowieka.

Materiaty Materiaty inzynierskie wykorzystywane przy http://www.profesor.pl/publika

konstrukcyjne budowie urzadzen i maszyn. Zaliczamy do nich cja,27308,Konspekty,Materialy-
metale, a takze ich stopy, ceramike, kompozyty, konstrukcyjne-otrzymywanie-
polimery. wlasciwosci-zastosowanie

[dostep: 31.10.2018]
Materiaty Materiaty stosowane do wyrobu czesci roboczej Modutowy program nauczania

narzedziowe

narzedzi. Chwyty i korpusy narzedzi wykonuje sie
z materiatéw narzedziowych tylko wtedy, gdy
tworzg one catosc¢ z czescig robocza, natomiast
chwyty narzedzi zgrzewanych i korpusy narzedzi
sktadanych wykonuje sie z materiatow
konstrukcyjnych.

Operator obrabiarek
skrawajacych 722[02] KOWEZiU
Warszawa

2006 Autorzy pakietow
edukacyjnych: Zdzistaw Anglart,
Janusz Gorny, Marceli
Konfederak, Leon Zujko, Ryszard
Stachurski, Pawet Krawczak,
Ryszard Balinski,
http://pliki.koweziu.edu.pl/prog
ramy/programy/operator.obrab
iarek.skrawajacych_722[02].pdf
[dostep: 31.10.2018]

No6z tokarski

Jest narzedziem jednoostrzowym przeznaczonym
do obrébki powierzchni zewnetrznych
i wewnetrznych czesci obrotowych.

Modutowy program nauczania
Operator obrabiarek
skrawajacych 722 [02] KOWEZiU
Warszawa

2006 Autorzy pakietow
edukacyjnych: Zdzistaw Anglart,
Janusz Gorny, Marceli
Konfederak, Leon Zujko, Ryszard
Stachurski, Pawet Krawczak,
Ryszard Balinski,
http://pliki.koweziu.edu.pl/prog
ramy/programy/operator.obrab
iarek.skrawajacych_722[02].pdf
[dostep: 31.10.2018]

Obrabiarka

Maszyna do ksztattowania przedmiotéw z réznych
materiatéw konstrukcyjnych za pomoca
zamocowanych w niej narzedzi. W zaleznosci od
metody ksztattowania przedmiotdw na obrabiarce
rozrdznia sie obrabiarki do obrobki plastycznej

i skrawajgce.

https://softdis.pl/index.php?opt
ion=com_content&view=article
&id=3121:sposoby-obr-
skrawaniem&catid=264&ltemid
=56

[dostep: 31.10.2018]

Obrdbka metali

Ogdt proceséw technologicznych majacych na celu
zmiane ksztattow, wymiaréw lub wtasciwosci
fizycznych i chemicznych metali. Rozréznia sie
obrébke metali: mechaniczng skrawaniem,
plastyczna, cieplng, chemiczna oraz cieplno-
-chemiczna.

https://metale.pl/wiedza/metal
e/obrobka-metali-definicje
[dostep: 31.10.2018]
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10 Obrdébka skrawaniem Technologiczna metoda obrébki materiatow, Modutowy program nauczania
polegajaca na zdzieraniu powierzchniowej warstwy Operator obrabiarek
materiatu w celu otrzymania przedmiotéow skrawajacych 722[02] KOWEZiU
o0 wymaganym ksztatcie, wymaganej doktadnosci Warszawa2006 autorzy: mgr
wymiaréw oraz o wymaganej jakosci powierzchni Krzysztof Lecyk, mgr Ewelina
obrabiane;j. Sadowska mgr inz. Jarostaw

Sitek. Autorzy pakietow
edukacyjnych: Zdzistaw Anglart,
Janusz Gorny, Marceli
Konfederak, Leon Zujko, Ryszard
Stachurski, Pawet Krawczak,
Ryszard Balinski,

11 Operacja Zamknieta czes$é procesu. Obejmuje wszystkie https://softdis.pl/index.php?opt
czynnosci zwigzane z okreslonym przedmiotem ion=com_content&view=article
lub przedmiotami, na jednym stanowisku &id=3122:ssownik-nazw-
roboczym przy ktérym nastepuje zmiana ksztattu, dotyczpcych-obr-
wymiaréw, chropowatosci, przy jednym lub kilku skrawaniem&catid=264:technol
zamocowaniach. Niezmienne jest stanowisko oraz | ogie-wykonania&Itemid=51
wykonawca. [dostep: 31.10.2018]

12 Proces Czes¢ procesu produkcyjnego zwigzana https://softdis.pl/index.php?opt

technologiczny bezposrednio ze zmiang ksztattu, wymiardw, ion=com_content&view=article
jakosci lub wtasnosci poszczegdlnych elementéw &id=3122:ssownik-nazw-
w zespoty lub taczenia tych elementéw — proces dotyczpcych-obr-
technologiczny czesci - proces technologiczny skrawaniem&catid=264:technol
montazu. ogie-wykonania&Itemid=51
[dostep: 31.10.2018]
13 Przeglad Obejmuje czynnosci zwigzane z regulacja Charasz A., Glinka F.,
techniczny zespotéw i mechanizmdw, usunieciem usterki, Malenczak J.: Maszyny
uszkodzen, myciem, czyszczeniem, ustaleniem obuwnicze. Skrypt Uczelniany
stopnia zuzycia poszczegdlnych czesci i zespotdéw WSI, Radom 1982
dla okreslenia szczeg6towego zakresu naprawy.
14 Przyrzady Urzadzenia, uktad pomiarowy lub jego elementy Legutko S.: Eksploatacja
pomiarowe przeznaczone do wykonania pomiaréw maszyn. Wydawnictwo
samodzielnie lub w potgczeniu z jednym badz Politechniki Poznanskiej, 2007
wieloma urzadzeniami dodatkowymi.

15 Toczenie Najbardziej rozpowszechniony sposdb obrébki https://metale.pl/wiedza/metal

skrawaniem, polegajacy na tym, ze przedmiot e/obrobka-metali-definicje
obrabiany wykonuje ruch obrotowy, a narzedzie [dostep: 31.10.2018]
(noz tokarski) - ruch liniowy. Podstawowymi
odmianami toczenia sg: wzdtuzne (kierunek ruchu
noza jest rownolegty do osi obrotu obrabianego
przedmiotu) - zewnetrzne (tzw. obtaczanie) lub
wewnetrzne (tzw. wytaczanie), poprzeczne, tzw.
planowanie (kierunek ruchu noza jest prostopadty
do osi obrotu przedmiotu), kopiowe (wg wzornika
sterujacego ruchem posuwowym noza w zasadzie
po dowolnej linii) oraz obwiedniowe. Toczenie
przeprowadza sie na tokarkach.

16 Tokarka Obrabiarka skrawajaca stuzaca gtéwnie do https://encyklopedia.pwn.pl/szu

toczenia.

kaj/tokarka.html
[dostep: 31.10.2018]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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