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            W dniu 17 maja 2018 roku odbyło się posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy (PRRP) w 
Mławie. W spotkaniu uczestniczyli członkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy, Dyrektor Powiatowego 
Urzędu Pracy w Mławie – Pan Witold Żerański oraz Zastępca Dyrektora – Pani Aldona Zasina. 
Spotkaniu przewodniczył Pan Wiesław Boczkowski – Wójt Gminy Szydłowo – Przewodniczący PRRP. 
Porządek obrad przedstawiał się następująco:

Propozycje przesunięć środków Funduszu Pracy w ramach programów aktywizacji do realizacji 
przez Powiatowy Urząd Pracy w Mławie w 2018 roku.
Zaopiniowanie wniosków dotyczących wydatkowania środków z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego .
Zaopiniowanie nowego kierunku kształcenia-technik robót wykończeniowych w budownictwie.
Sprawy różne.

  
Pan Witold Żerański – Dyrektor PUP poinformował, iż na posiedzeniu zostaną przedstawione do 
zaopiniowania propozycje przesunięć środków Funduszu Pracy w ramach algorytmu oraz Programu 
specjalnego „Twoja szansa na pracę "oraz środków z  Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach w 
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014 – 2020 –
projekt Aktywizacja osób w wieku 30 lat i powyżej pozostających bez pracy w powiecie mławskim (II). 
Szczegółowej prezentacji podziałów w ramach powyższych programów aktywizacji dokonała Pani 
Aldona Zasina – Zastępca Dyrektora. 
Poinformowała, iż obecnie środki zwiększone zostały środki w ramach algorytmu  o kwotę 29 800,00 zł i 
dzięki temu możliwe będzie zwiększenie liczby zaktywizowanych osób z planowanych 125 do 134 osób. 
W ramach realizowanego przez tut. Urząd programu specjalnego „Twoja szansa na pracę" ogólny limit 
na realizację programu specjalnego pozostaje bez zmian, natomiast planowane przesunięcie środków 
pozwolą na realizację tych form wsparcia, które cieszą się dużym zainteresowaniem wśród 
pracodawców i osób bezrobotnych. 
Następnie P.Zasina przedstawiła propozycję przesunięć w ramach projektu EFS  RPO. Zmniejszeniu uległ 
ogólny limit w ramach projektu. W ramach tych przesunięć planowane jest zmniejszenie limitu środków 
i liczby osób do zaktywizowania na staże oraz w ramach  refundacji kosztów wyposażenia/doposażenia 
stanowisk pracy natomiast zwiększony został  limit na jednorazowe środki na podjęcie działalności 
gospodarczej. Przesunięcia te wynikają z dużego zainteresowania wśród osób bezrobotnych możliwością 
ubiegania się o przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej. 
Propozycje przesunięć, które przedstawiono członków Rady zostały przez nich pozytywnie 
zaopiniowane. 
Następnie poinformowano zebranych o potrzebie zaopiniowania 2 wniosków o środki z Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego złożonych przez jednostkę samorządu terytorialnego. Po ich przeanalizowaniu 
wnioski zostały zaopiniowane pozytywnie. 
Kolejnym punktem obrad było zaopiniowanie nowego kierunku kształcenia-technik robót 
wykończeniowych w budownictwie na wniosek Zespołu Szkół Nr 1 w Mławie. Omówione zostało na 
posiedzeniu uzasadnienie potrzeby utworzenia nowego kierunku kształcenia. Wynika to głównie z 
zapotrzebowania lokalnego rynku pracy, aktualnie przedsiębiorcy poszukują między innymi kandydatów 
posiadających kwalifikacje związane z wykończeniem wnętrz, a szkoła posiada odpowiednią bazę 
dydaktyczną umożliwiającą realizację kierunku kształcenia. 
Wniosek zaopiniowany został pozytywnie przez członków Rady. 
  
Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy przedstawił ponadto informacje dotyczące stanu i struktury 
bezrobocia w powiecie mławskim na koniec kwietnia 2018r. oraz informacje dotyczącą  stopą 
bezrobocia według stanu na koniec marca 2018 roku. 
Kolejną omawiana sprawą był temat cudzoziemców pracujących na terenie naszego powiatu  i związane 
z tym zwiększenie zakresu zadań Urzędu. 
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Po omówieniu tych działań członkom PRRP przedstawiona została propozycja podniesienia kwalifikacji w 
ramach szkolenia dotyczącego funkcjonowania Powiatowych Rad Rynku Pracy z uwzględnieniem 
nowych regulacji prawnych dotyczących zatrudniania cudzoziemców i nowelizacji przepisów 
dotyczących ochrony danych osobowych RODO. Członkowie PRPR mając na uwadze powyższe wyrazili 
gotowość  uczestnictwa w szkoleniu. 
Ponadto Dyrektor  Powiatowego Urzędu Pracy omówił na posiedzeniu Rady informacje dotyczącą 
realizowanych przez tut. Urząd programów, podkreślił również, że jako jedyny Urząd w województwie 
mazowieckim realizujemy 2 projekty konkursowe dla osób  bezrobotnych.   
Poza tym tut. Urząd  składa aktualnie wniosek z rezerwy Ministra dla osób bezrobotnych z terenów 
wiejskich, ubiegamy się o kwotę 821 000 zł , w ramach której planowane jest zaktywizowanie 75 osób 
bezrobotnych. 
Realizacja tych zadań wymaga dużego zaangażowania z naszej strony. Nasze działania mają na celu nie 
tylko łagodzenie skutków bezrobocia, ale również jego zapobieganie jego powstawaniu. Realizacja zadań 
jest możliwa dzięki dużemu wsparciu ze strony Starostwa Powiatowego oraz dobrej współpracy z 
naszymi partnerami oraz pracodawcami, którzy korzystają z oferowanych im usług. 
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