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Masz ukonczone 50 lat i szukasz pracy!

Poszukiwanie nowej pracy nie jest fatwym zadaniem. Jesli utrata pracy spotyka osobe po 50 roku zycia
moze sie wydawad, ze szukanie nowego zatrudnienia jest zajeciem bezskutecznym. Nie wszyscy zdajg
sobie sprawe z tego, ze wiek po 50 to doskonaty czas by realizowa¢é sie zawodowo. Zatrudnienie po 50
roku zycia jest wazne nie tylko ze wzgledu na korzysci materialne, ale takze daje ogromng satysfakcje
oraz umozliwia osobisty rozwdj.

Poszukiwanie pracy czesto bywa zajeciem czasochtonnym i trudnym zwtaszcza gdy okres pozostawania
bez pracy przedtuza sie. Nalezy wiec zacza¢ od dobrego nastawienia, wiary we wtasne mozliwosci i
uswiadomienia sobie, ze pracownik 50+ to pracownik wartosciowy, stanowigcy cenny kapitat dla
kazdego przedsiebiorstwa. Pracownik po 50 roku zycia to nie tylko bogate doswiadczenie, ale przede
wszystkim wieksza gwarancja stabilno$ci i lojalnosci. Bardzo czesto dojrzate osoby majg tez mniej
zobowigzan i mogg w petni poswiecié sie pracy.

Osoby po 50 roku zycia dtugo poszukujgce zatrudnienia mogag liczy¢ na pomoc Urzedu Pracy.
Rejestracja w urzedzie pracy i zorientowanie w dostepnych ofertach, mozliwosciach wsparcia powinno
by¢ jedng z pierwszych czynnosci na drodze do znalezienia pracy. Powiatowy Urzad Pracy w Mtawie
oferuje szereg instrumentéw — w tym dedykowanych osobom w wieku 50+ dtugotrwale bezrobotnych,
umozliwiajgcych im powrét na rynek pracy. Nalezg do nich miedzy innymi:

® doposazenie lub wyposazanie stanowiska pracy - to pomoc finansowa udzielana pracodawcy
przez w zwigzku z utworzeniem lub doposazeniem stanowiska pracy i zatrudnieniem na tym
stanowisku skierowanej osoby bezrobotnej przez okres 25 miesiecy,

® prace interwencyjne - oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce z cze$ciowym
dofinansowaniem pracodawcy wynagrodzenia przez urzad pracy,

® staze - stanowi forme aktywizacji zawodowe] osoby bezrobotnej, ktéra umozliwia nabycie
umiejetnosci praktycznych/kompetencji do wykonywania pracy przez realizowanie zadan w
miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca.

Pomimo trudnosci, jaskie niewatpliwie mozna napotkac¢ w procesie poszukiwania pracy, najwazniejsze
to nie zniechecad, tylko probowac dalej oraz traktowac kazdga rozmowe kwalifikacyjna jako
wzbogacajgce doswiadczenie, z ktérego mozna wyciggnac¢ wnioski i lekcje na przysztosc. Jesli
podejdziecie do szukania pracy z determinacjg i wytrwatoscig i co najwazniejsze — dobrze sie
przygotujecie, mozecie by¢ pewni, ze jej znalezienie to tylko kwestia czasu.

Zachecamy osoby zainteresowane, zaréwno osoby szukajgce pracy, ktére ukonczyty 50 rok zycia, a takze
pracodawcow do kontaktu z doradcami klienta Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie w celu uzyskanie
informacji na temat mozliwosci wsparcia zatrudniajgc osoby dtugotrwale bezrobotne po 50 roku zycia.
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