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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

RAZEM NIE DAMY SIE WYKLUCZYC

realizowanym w ramach Osi Priorytetowej IX
Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubdstwem,
Dziatania 9.1 , Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb wykluczonych i
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu”
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego
na lata 2014-2020

Beneficjent Projektu:
Stowarzyszenie Spotecznej Samopomocy Lokalna Grupa Dziatania w
Ciechanowie
Partnerzy Projektu:
Powiatowy Urzad Pracy w Zurominie

Powiatowy Urzad Pracy w Mfawie
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zurominie
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Czesc |. DEFINICIE

Program — oznacza Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020,

Priorytet — oznacza to Priorytet IX Wspieranie wtgczenia spotecznego i walka z ubdstwem
Dziatanie — oznacza to Dziatanie 9.1 ,Aktywizacja spoteczno-zawodowa osdb wykluczonych i
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu”

Projekt — oznacza to projekt pt. ,Razem nie damy sie wykluczy¢”

Uczestnik projektu — osoba fizyczna spetniajgca kryteria uczestnictwa w projekcie
zamieszkata na obszarze gmin Lipowiec Koscielny, Radzandw, Strzegowo, Szrefisk, Zuromin,
Biezun, Kuczbork-Osada, Lubowidz, Lutocin, Siemigtkowo

Cztonek rodziny- osoba pozostajgca we wspdlnym gospodarstwie domowym z Uczestnikiem
projektu

Realizator Projektu: Stowarzyszenie Spotecznej Samopomocy Lokalna Grupa Dziatania w
Ciechanowie

Partnerzy Projektu: Powiatowy Urzad Pracy w Zurominie, Powiatowy Urzad Pracy w Mfawie,
Miejsko-Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Zurominie.

Instytucja Posredniczaca Il Stopnia (IP Il) — Mazowiecka Jednostka Wdrazania Programow
Unijnych w Warszawie

Biuro Projektu — siedziba Stowarzyszenia Spotecznej Samopomocy Lokalna Grupa Dziatania
ul. Slaska 1, 06-400 Ciechandéw
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Czeéé Il. INFORMACJE OGOLNE O PROJEKCIE

Cel ogélny projektu:

Celem projektu jest aktywna integracja spofeczna i zawodowa 120 uczestnikdw z rodzin
wielodzietnych, ubogich rodzin z dzieémi, rodzin z osobami starszymi, z osobami
niepetnosprawnymi, i rodzicdw samotnie wychowujacych dzieci zamieszkujgcych 10 gmin z
subregionu ciechanowskiego tj. Lipowiec Koscielny, Radzandw, Strzegowo, Szrefisk, Zuromin,
Biezun, Kuczbork-Osada, Lubowidz, Lutocin, Siemigtkowo

Zakres wsparcia przewidzianego w projekcie:
1. Diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatow uczestnikow w celu przygotowania i
realizacji wsparcia w oparciu o sciezke reintegracji.
a) indywidualna $ciezka reintegracji dla kazdego uczestnika projektu dostosowana do ich
potrzeb diagnozy sytuacji problemowej
b) umowy na wzér kontraktéw socjalnych — regulujacy zakres wsparcia prawa i obowigzki
stron
2 . Aktywizacja spoteczno-zawodowa dorostych cztonkéw rodzin
a) edukacja prozatrudnieniowa
b) warsztaty ,,Powrét na rynek pracy”
3. Szkolenia zawodowe zgodne predyspozycjami i zainteresowaniami beneficjentow:
a) Kurs fryzjerski z elementami makijazu potgczony z naukg na prawo jazdy kat. B
b) Kurs na konserwatora terenéw zielonych potgczony z nauka na prawo jazdy kat. B
4. Staze zawodowe
Nabycie lub podwyzszenie kwalifikacji i kompetencji zawodowych poprzez praktyke w
miejscu pracy
5. Wsparcie rodzin wielodzietnych, ubogich oraz rodzicow samotnie wychowujacych dzieci.
a) Poradnictwo rodzinne
b) Bozonarodzeniowe i Wielkanocne warsztaty kulinarne i tworzenia tradycyjnych ozddb
zwigzanych z tymi Swietami
€) Miedzypokoleniowy sptyw kajakowy potgczony z edukacjg proekologiczng i festynem
rodzinnym

Okres realizacji projektu: 16.07.2018r. —31.12.2019r.
lll Grupa docelowa i warunki uczestnictwa w projekcie

Uczestnicy projektu

Uczestnicy projektu — 120 oséb z rodzin wielodzietnych, ubogich rodzin z dzie¢mi, rodzin z osobami
starszymi, z osobami niepetnosprawnymi, i rodzicéw samotnie wychowujacych dzieci zamieszkujgcych
gminy: Lipowiec Koscielny, Radzandw, Strzegowo, Szrefsk, Zuromin, Biezun, Kuczbork-Osada,
Lubowidz, Lutocin, Siemigtkowo
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Kryteria uczestnictwa w projekcie:

O uczestnictwo w projekcie mogg sie ubiegaé osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym z
co najmniej jednego powodu spos$réd wskazanych w art. 7 ustawy o pomocy spoteczne;j:
ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej
choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeby ochrony
macierzynistwa lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,
trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczpospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupetniajgcq lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z
okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt. 1 lit. C lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013r. o cudzoziemcach, trudnosci w przystosowaniu do Zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski
zywiotowej lub ekologicznej)

w ktérych co najmniej jeden cztonek rodziny jest nieaktywny zawodowo.

Uczestnictwo w projekcie jest bezptatne.
Czes¢ IV REKRUTACIA

Rekrutacja uczestnikdéw projektu prowadzona bedzie w dwdch etapach:
| etap lipiec-wrzesient 2018 - 65 os6b
Il etap styczeni-marzec 2019 — 55 oséb

Proces rekrutacji uczestnikow projektu obejmowacé bedzie nastepujace dziatania:

1. Promocja projektu poprzez:
a) Informacje w mediach lokalnych
b) Informacje bezposrednio przekazywane przez Beneficjenta i Partnerow

e informacje na stronie internetowej Beneficjenta (www.ssslgd.pl zaktadka
Razem nie damy sie wykluczy¢) i Partneréw (http://zuromin.praca.gov.pl/,
http://mlawa.praca.gov.pl/, http://mgopszuromin.pl/)

c) plakaty promocyjne projektu umieszczone w miejscach publicznych, m.in.: urzedach
miast i gmin, OPS oraz urzedach pracy

d) spotkania informacyjne w gminach dla oséb zainteresowanych, stuzgce przekazaniu
wiadomosci nt. zasad uczestniczenia w projekcie i przebiegu procedury rekrutacyjnej

2. Przyjmowanie deklaracji od kandydatow

1. Kandydaci do projektu sktadajg nastepujgce dokumenty rekrutacyjne:

a) ,,Deklaracja udziatu w projekcie”, wraz z osSwiadczeniem o spetnianiu warunkéw udziatu
w projekcie i zgodg na przetwarzanie danych osobowych oraz jezeli korzysta:

e zaswiadczenie z powiatowego urzedu pracy o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna
(dot. 0séb bezrobotnych) i/lub


http://www.ssslgd.pl/
http://zuromin.praca.gov.pl/
http://mlawa.praca.gov.pl/
http://mgopszuromin.pl/
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e za$wiadczenie z OPS o korzystaniu z PO PZ i/lub

e zaswiadczenie z OPS o statusie osoby lub rodziny korzystajgcej ze Swiadczen pomocy
spotecznej i/lub

eorzeczenie lekarskie w przypadku osoby niepetnosprawnej

2. Kandydat/ka, ktdry/a ztozy dokumenty aplikacyjne zobowigzany jest do odbycia
rozmowy kwalifikacyjnej z udziatem doradcy zawodowego, stuzgcej okresleniu
predyspozycji i ocenie jego motywacji do udziatu w projekcie, podjecia zatrudnienia.

3. Dokumenty rekrutacyjne dostepne s3:
e w siedzibie SSS LGD w Ciechanowie, ul. Slgska 1
e w siedzibach PUP Zuromin, PUP Mfawa, MGOPS Zuromin

e na stronach internetowych www.ssslgd.pl — zaktadka: RAZEM NIE DAMY SIE
WYKLUCZYC, http://zuromin.praca.gov.pl/, http://mlawa.praca.gov.pl/,
http://mgopszuromin.pl/

4. Dokumenty kandydaci sktadajg bezposrednio w siedzibie Beneficjenta lub Partnerow
albo poczta tradycyjna.

5. Ustala sie nastepujgce terminy przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych:
a) nabor | — od 10.08.2018r. do 30.09.2018r.
b) nabdr Il- od 02.01.2019r. do 28.02.2019r.

Beneficjent i Partnerzy zastrzegajg sobie prawo przedtuzenia terminu sktadania
dokumentéw w przypadku braku odpowiedniej liczby kandydatéw spetniajacych
kryteria udziatu w projekcie.

6. W przypadku uchybien dot. wymagan rekrutacji kandydat moze zosta¢ poproszony
drogg telefoniczng o uzupetnienie brakéw w dokumentacji. W przypadku nie
uzupetnienia brakéw w dokumentacji w ciggu 5 dni roboczych kandydat zostanie
skreslony z listy kandydatéw do uczestnictwa w projekcie.

7. Dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi.

3. Wybor uczestnikéw projektu
1. Ocene formalng dokonujg na podstawie ztozonych dokumentéw pracownicy biura.
2. Kwalifikacja do udziatu w projekcie zostanie przeprowadzona 3-stopniowo:
a) Ocena formalna w zakresie:
e zamieszkania na terenie objetym projektem
e spetnienia co najmniej jednego z ponizszych kryteridw:
- 0soby z rodzin wielodzietnych, ubogich rodzin z dzie¢mi, rodzin z osobami
starszymi, z osobami niepetnosprawnymi, i rodzicow samotnie
wychowujacych dzieci
- osoba korzystajgca ze swiadczen z pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie
do objecia wsparciem pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dn. 12 marca
2004r. o pomocy spoteczne;j.


http://www.ssslgd.pl/
http://zuromin.praca.gov.pl/
http://mlawa.praca.gov.pl/
http://mgopszuromin.pl/
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- osoba korzystajgca z PO PZ
- osoba bezrobotna
- osoba niepetnosprawna:
b) ocena danych uzyskanych podczas rozmowy kwalifikacyjnej z doradca
zawodowym dotyczgcej oceny predyspozycji kandydata oraz
potrzeb i motywacji kandydata do udziatu w projekcie, zdobycia nowych
kwalifikacji i podjecia zatrudnienia,

c)  wybdr uczestnikdw projektu z uwzglednieniem:
e oceny doradcy zawodowego
e preferencjidla:

- 0s6b z rodzin wielodzietnych, ubogich rodzin z dzie¢mi, rodzin z
osobami starszymi, z osobami niepetnosprawnymi, i rodzicow
samotnie wychowujgcych dzieci

- 0s6b korzystajacych z PO PZ
- 0s0b bezrobotnych
- 0sOb niepetnosprawnych

3. Wyboru uczestnikéw sposrdod kandydatéw spetniajgcych kryteria dokona komisja w
sktad ktérej wchodzy: koordynator projektu, pracownik biura oraz pracownicy
partneréw na podstawie analizy danych zawartych w dokumentach aplikacyjnych.

a)  Wybdr uczestnikdw projektu zostanie dokonany z zachowaniem parytetu
okreslonego we wniosku o dofinansowanie projektu, tj. 72 kobiety i 48 mezczyzn

b) W przypadku gdy kandydat spetnia te same warunki decydowac bedzie
kolejnos¢ zgtoszen.

c) Po dokonaniu wyboru uczestnikdw projektu sporzgdzona zostanie lista
podstawowa uczestnikéw projektu, oraz lista rezerwowa(6 oséb | nabér; 5 oséb Il
nabor).

d) Rekrutacja uczestnikdw do projektu odbywa sie z uwzglednieniem zasady
réwnych szans, w tym réwnosci ptci (rowny dostep do projektu zaréwno kobiet jak
i mezczyzn znajdujacych sie w grupie potencjalnych uczestnikéw).

4. Osoby zakwalifikowane do projektu sg zobowigzane do:

a) podpisania Oswiadczenia dotyczgcego przetwarzania danych osobowych, a takze (na
zasadzie dobrowolnosci) wyrazenia zgody na publikacje wizerunku

b) wypetniania obowigzkéw uczestnika projektu, a zwtaszcza: regularnego uczestnictwa
w szkoleniach. Warunkiem ukoriczenia projektu jest udziat w co najmniej 80% godzin
zaje¢. Nie osiggniecie przez uczestnika wymaganego minimum 80% zostanie
potraktowane jako rezygnacja z dalszego uczestnictwa w projekcie lub spowoduje
wykluczenie z projektu.

¢) udziatu we wszystkich formach wsparcia okreslonych w diagnozie oraz Indywidualnej
Sciezce Reintegracji stworzonej z doradcg zawodowym i psychologiem,

d) wypetniania ankiet zwigzanych z ewaluacjg i monitoringiem projektu,

e) dostarczenia dokumentéw, potwierdzajgcych podjecie zatrudnienia po zakonczeniu
udziatu w projekcie
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Czes¢ V. FORMY WSPARCIA W PROJEKCIE

Wsparcie udzielane w ramach projektu obejmuje:

1.

Diagnoze indywidualnych potrzeb i potencjatu uczestnikow w tym:

a) opracowanie indywidualnej sciezki reintegracji uczestnikéw projektu
b) podpisanie umdéw na wzdér kontraktow socjalnych
c) przygotowanie do zintegrowanego poradnictwa rodzinnego

2.Aktywizacja spoteczno-zawodowa dorostych czfonkow rodzin
a) Edukacja prozatrudnieniowa
b) Warsztaty ,Powrdt na rynek pracy”

3. Szkolenia zawodowe.

Projekt przewiduje zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami uczestnikdw nastepujgce
dwa kierunki szkolen:

a) Kurs fryzjerski z elementami makijazu potgczony z naukg na prawo jazdy kat. B

b) Kurs na konserwatora terendw zielonych potgczony z nauka na prawo jazdy kat. B

4. Staze zawodowe.
W okresie 5 m-cy 49 uczestnikdw odbedzie przygotowanie zawodowe w miejscach pracy
wybranych przez Beneficjenta i Partneréw zgodnie z predyspozycjami.

5. Wsparcie rodzin wielodzietnych, ubogich oraz rodzicow samotnie wychowujqgcych dzieci

W ramach tej formy wsparcia przewiduje sie nastepujace dziatania:

a) Warsztaty z poradnictwa rodzinnego w zakresie nabywania umiejetnosci i
podnoszenia $wiadomosci rodzicielskiej, przetamywania barier w petnieniu funkcji
opiekunczo- wychowawczej oraz zintegrowane poradnictwo pedagogiczne,
psychologiczne i prawne wzbogacone o elementy coachingu rodzinnego.

b) Bozonarodzeniowe i Wielkanocne warsztaty kulinarne i tworzenia tradycyjnych
ozddb zwigzanych z tymi $wietami, potaczone z udziatem w wystawie i
konkursach organizowanych przez Beneficjenta.

c¢) Miedzypokoleniowy sptyw kajakowy potaczony z edukacjg proekologiczng i
festynem rodzinnym

6. Wsparcie towarzyszgce w ramach projektu
Realizator projektu zapewnia uczestnikom:

materiaty szkoleniowe i dydaktyczne podczas szkolen i stazy

wyzywienie podczas szkolen i stazy zawodowych w formie cieptego positku oraz
przerw kawowych

zwrot kosztow dojazdéw na zajecia dla oséb zamieszkatych poza miejscem form
wsparcia

stypendium zwigzane z udziatem w szkoleniach i stazach

pokrycie kosztéw niezbednych badan lekarskich i ubezpieczenia uczestnikéw
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Czesc VI. HARMONOGRAM REALIZACJI PROJEKTU

1. Rekrutacja | etap lipiec-wrzesienn 2018 - 65 0sdb Il etap styczen-marzec 2019 — 55
0s6b

2. Diagnoza indywidualnych potrzeb i potencjatéw uczestnikéw w celu przygotowania i
realizacji wsparcia w oparciu o $ciezke reintegracji: VIII-IX 2018r. i I-IV 2019r.

3. Aktywizacja spoteczno-zawodowa dorostych cztonkéw rodzin: IX-X 2018r. i IV-V
20109r.

4, Szkolenia zawodowe : X-XI1 2018r. i V-VII 2019r.
5. Staze zawodowe: 1X 2018-11 2019r. i V-X 2019r..

6.  Wsparcie rodzin wielodzietnych, ubogich oraz rodzicéw samotnie wychowujgcych
dzieci: IV-V 2019r. i VIII-X 2019r.

Harmonogram realizacji projektu moze ulec zmianie.
Postanowienia koricowe

1. Regulamin obowigzuje od 16.07.2018r. do 31.12.2019r.

2. Regulamin jest na stronie internetowej: www.ssslgd.pl, http://zuromin.praca.gov.pl/,
http://mlawa.praca.gov.pl/, http://mgopszuromin.pl/

3. Realizator zastrzega sobie prawo zmian regulaminu w przypadku zmian we wniosku o
dofinansowanie oraz wytgcznej interpretacji jego zapiséw.

Skonsultowano i zatwierdzono przez Partneréw Projektu.

Koordynator projektu
Dominika Zegadto


http://www.ssslgd.pl/
http://zuromin.praca.gov.pl/
http://mlawa.praca.gov.pl/
http://mgopszuromin.pl/

