serce Polski

Fundusze : : ;
ekt Rzeczpospolita m Unia Europejska
;[ — GAZOWSZE. ..o
Projekt ,,Bezrobotni z III profilem pomocy aktywni na rynku pracy powiatu mlawskiego ”

wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Powiat Miawski reprezentowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Mlawie

UMOWA nr......
NA WZOR KONTRAKTU SOCJALNEGO

zawarta wdnit............ooevvvvnn. ..

CZESC I
USTALENIA UMOWY
w celu wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub
przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu

I. Strony umowy

1. Dane osoby zawierajgcej umowe

1 |Nazwisko 2 |Imie

3 | Adres zamieszkania /pobytu 4 |Numer PESEL lub
nazwa i numer
dokumentu tozsamosci
w przypadku braku
numeru PESEL

2. Dane pracownika Powiatowego Urzedu Pracy w Mlawie zawierajacego umowe

Nazwisko Imie Nr telefonu kontaktowego

II. Ocena sytuacji zyciowej osoby bezrobotne;



1. Przyczyny aktualnej sytuacji zyciowej 0S0by bezrobotnej ...........ccoeveeuvvnennnnn....

2. Mozliwosci osoby bezrobotnej oraz mozliwosci wystepujace w  $rodowisku
pozwalajagce na wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci lub przeciwdzialanie
wykluczeniu spotecznemu

3. Ograniczenia wystepujace po stronie osoby bezrobotnej lub bariery w $rodowisku
powodujgce trudnosci we wzmocnieniu aktywnosci i samodzielnosci lub
w przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu



4. Od kiedy jest osobg bezrobotna i jakie byly podejmowane dzialania przeciwdziatajace
te] sytuacji oraz wzmacniajgce aktywnos$¢ i samodzielno$é zyciows, zawodowa lub
przeciwdziatajace wykluczeniu Spotecznemu .............cooceeenieueeneeeeeeeeeeeeee



7. Cele, ktore ma osiggngé osoba, aby wzmocni¢ aktywno$é i samodzielno$é zyciowa,
zawodowa lub przeciwdziata¢ wykluczeniu spolecznemu
7.1 cel lub cele gtowneD...
7.2 cele szczegbdtowe i przew1dywane efekty dz1a1an1a

! ) W odniesieniu do podstawowej przyczyny powodujacej trudna sytuacje zyciowa z uwzglednieniem

indywidualnych cech osoby podpisujacej umowe.
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IV. W przypadku braku mozliwosci wynegocjowania warunké6w umowy  stronom
przystuguje prawo do wystapienia do Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Miawie
o0 rozstrzygnigcie kwestii spornych.

V. Ocena realizacji dziatan ustalonych w umowie nastgpi w dniu ..........c.oeeeveveveeeeerereeennn.,

VI Strony umowy moga, przed dniem oceny realizacji ustalonych w niej dziatan, uzgodnié
konieczno$¢ wprowadzenia zmian w umowie.

VIIL. Ustalenia dotyczace sposobu przekazywania korespondencji i innych

VIII.  Umowa zostala sporzgdzony w dwodch jednobrzmigcych —egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.

(datai podpis osoby zawierajacej umowe ) (data, podpis i pieczatka Pracownika)



CZESC 11
w celu wzmocnienia aktywnosci i samodzielnos$ci zyciowej, zawodowej lub
przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu

OCENA REALIZACJI DZIALAN USTALONYCH W UMOWIE

I. Ocena dokonana przez strony oraz wnioski z realizacji poszczegdlnych postanowien
umowy ustalonych w dniu ...........c..coouee... 9

1. Umowa jest realizowana zgodnie z ustaleniami — nie wymaga dokonywania zmian.

2. Umowa wymaga wprowadzenia zmian i podjecia przez strony nastepujacych dziatan

Pani/Pan w Pracownik Powiatowego W
1 terminie |2 | Urzedu Pracy w Miawie terminie
.................................................................... Dziatanie ¥

(imig¢ i nazwisko)
dziatanie®

II. W przypadku braku mozliwosci wynegocjowania zmian umowy, stronom przystuguje
prawo do wystgpienia do Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Miawie
o0 rozstrzygnigcie kwestii spornych.

2 ) Wypei¢ w odniesieniu do celéw okreslonych w czesci I wzoru umowy.
)W odniesieniu do czesci I pkt III wzoru umowy.




II. Ocena realizacji Zmian wprowadzonych do umowy nastgpi

IV. Strony umowy mogg, przed dniem oceny realizacji zmian wprowadzonych do umowy,
uzgodnié koniecznos¢ wprowadzenia dodatkowych zmian
W umowie.

V. Sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(datai podpis osoby zawierajacej umowe) (data, podpis i pieczatka pracownika upowaznionego)

% Do kolejnej oceny umowy stosuje sig¢ cze$¢ I wzoru umowy.



