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Do Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy
w Mtawie

WNIOSEK

0 przyznanie bonu zatrudnieniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

na zasadach okreslonych w art. 66m ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013r., poz. 674 ze zm.)
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. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY
Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oéwiadczenia, o ktérej mowa w art 233 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997r. Kodeksu karnego, oSwiadczam, ze:
1. znana jest mi tre$¢ i spetniam warunki okreslone w art. 33 ust. 2c pkt 1) i 2) oraz art. 66m ustawy z 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013r., poz. 674 ze zm.)
2. zobowiazuje sie podja¢ zatrudnienie przez okres co najmniej 18 miesiecy na podstawie umowy o prace w
petnym wymiarze czasu pracy w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku i zawarcia umowy przez
Powiatowy Urzad Pracy z pracodawcy, ktory zatrudni mnie na zasadach okreslonych dla bonu
3. przyjmuje do wiadomosci, ze wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie jezeli wniosek lub przedtozone w
zatgczeniu dokumenty sg niekompletne lub nieprawidtowe i mimo wezwania nie przedtoze poprawnego
whniosku lub wtasciwych dokumentéw w terminie wyznaczonym przez Urzad
4. wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych dotyczacych
mojej osoby przez Powiatowy Urzad Pracy w Mtawie, dla celdw zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz

realizacja umowy, o ktérej mowa w art. 66m ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach



rynku pracy (Dz. U. z 2013r., poz. 674 ze zmianami) zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie

danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zmianami)

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU ZATRUDNIENIOWEGO

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Iv. DODATKOWE INFORMACIE
1. Bon zatrudnieniowy moze by¢ przyznany na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia, na podstawie
indywidualnego planu dziatania.
2.Bon zatrudnieniowy moze zostac¢ przyznany jedynie osobom bezrobotnym, dla ktérych ustalono profil
pomocy | lub Il zgodnie z art. 33 ust. 2c pkt 1i 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.
3. Realizacja bonu nastepuje na podstawie umowy zawieranej z pracodawca.
4. Bon posiada termin waznosci, ktory zostaje okreslony przez Powiatowy Urzad Pracy.
5. Bon zatrudnieniowy stanowi dla pracodawcy gwarancje refundacji czesci kosztéw wynagrodzenia i sktadek
na ubezpieczenia spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem osoby bezrobotnej, ktérej powiatowy urzad pracy

przyzna przedmiotowy bon.

UWAGA!
233 § 1 Kodeksu karnego stanowi: ”Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sqgdowym
lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega

karze pozbawienia wolnosci do lat 3"

V. ZATWIERDZAM .....cuviiiiiinnnnisnnisssnnisssnsisssssssssssssssssassssssssssssssssnas
data i podpis Dyrektora PUP

VL. Potwierdzenie odbioru bonu zatrudnieniowego:
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podpis osoby upowaznionej podpis bezrobotnego
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Do Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy

w Mtawie

WNIOSEK
o refundacje czesci kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie
spoteczne za zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia

w ramach bonu zatrudnieniowego?

(wniosek nalezy wypetni¢ czytelnie, kazdg poprawke nanies¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie i podanie daty dokonania zmiany)

UWAGA!

W przypadku, gdy pracodawca podlega przepisom o pomocy publicznej, zastosowanie ma:

- rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1) lub

- rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 2 24.12.2013, str. 9)?

- ustawa o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej z dnia 30 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2007 r., Nr 59, poz.404 ze

zmianami).

l. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY
1. Petna nazwa pracodawcy

1. Adres Siedziby PraCoOdAWCY ......cuciciiiiieeie ettt ettt rae st stestesae st et et e s e s bes e stestesbeanesnsensensansansannn
2. Miejsce prowadzenia dziatalnoSCi BOSPOUAICZE] .....ooveueevererieeeeeeee ettt et s s e aaenes
3. NUMET TRIETONU ettt e st s bbbt e eesae s et s es b sen e ere s
5. Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie WypadkoWe ..........ccoeveveeeeininiccece e

6. Nazwa banku i numer rachunku bankowego pracodawcy

1 Pracodawcy, ktory zagwarantowat zatrudnienie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia w ramach bonu zatrudnieniowego
przystuguje refundacja czesci kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne przez okres 12 miesiecy w
wysokosci zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Po zakornczeniu okresu refundacji pracodawca jest zobowigzany do dalszego zatrudniania
skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 6 miesiecy.

2 dotyczy pomocy przyznawanej w sektorze rolnym



7. Imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do podpisania umowy
(upowaznienie to musi wynikac z dokumentéw rejestrowych podmiotu lub stosownych

petnomocnictw)

Il. DANE DOTYCZACE ORGANIZOWANEGO MIEJSCA ZATRUDNIENIA BEZROBOTNYCH
1. Wnioskowany okres refundacji (nie dtuzszy niz 12 miesiecy)

3. Informacje dotyczgce wnioskowanych miejsc pracy:

Nazwa Godziny pracy Przewidywany
Pozgdane Whnioskowana
stanowiska /zmianowosé/ llos¢ okres Proponowane
lub wysokosé
L.p. i rodzaj miejsc zatrudnienia wynagrodzenie
niezbedne refundowanych
wykonywanej pracy brutto
kwalifikacje wynagrodzen
pracy

4. Miejsce zatrudnienia bezrobotnego

5. Termin wyptaty wynagrodzenia (prosze podkresli¢ wtasciwg odpowiedz)
o do ostatniego dnia miesigca za miesiac biezacy
o do 10 dnia miesigca za miesigc poprzedni

Uwaga: zatrudnienie dotyczy tylko petnego wymiaru czasu pracy

(data, podpis i piecze¢ osoby uprawnionej do reprezentacji

i sktadania oswiadczen, zgodnie z dokumentem rejestrowym)

.  OSWIADCZENIA PRACODAWCY
** pkt 2, 3, 4, 5, 6, 18 - dotyczy podmiotéw podlegajacych przepisom o pomocy publicznej

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia, o ktérej mowa w art. 2333

3 Art. 233 § 1 Kodeksu karnego stanowi: , Kto, sktadajgc zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w
innym postepowaniu prowadzonym na

podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”.

*niepotrzebne skresli¢




Ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny, oswiadczam w imieniu swoim lub podmiotu, ktéry
reprezentuje, ze:

1) zatrudniam/ nie zatrudniam* co najmniej jednego pracownika (zatrudnienie oznacza
wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace
naktadczg)

**2) podmiot spetnia/ nie spetnia* warunki ujete w definicji ,,jednego przedsiebiorstwa” zawarte

w artykule 2 ust. 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 352 7 24.12.2013, str. 1) lub 2 ust. 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18
grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do

pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9)

Definicja: ,jedno przedsiebiorstwo” obejmuje wszystkie jednostki gospodarcze, ktére sq ze sobq powigzane co najmniej
jednym z nastepujqcych stosunkéw:

a) jedna jednostka gospodarcza posiada w drugiej jednostce gospodarczej wiekszo$¢ praw gtosu akcjonariuszy, wspdlnikéw lub cztonkow;

b) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wyznaczy¢ lub odwotac¢ wiekszos¢ cztonkéw organu administracyjnego, zarzgdzajgcego lub
nadzorczego innej jednostki gospodarczej;

¢) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inng jednostke gospodarczq zgodnie z umowq zawartq z tq
jednostkg lub postanowieniami w jej akcie zatozycielskim lub umowie spotki;

d) jedna jednostka gospodarcza, ktdra jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem w innej jednostce gospodarczej lub jej cztonkiem, samodzielnie
kontroluje, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspdlnikami lub czfonkami tej jednostki, wiekszos¢ praw gtosu
akcjonariuszy, wspdlnikéw lub cztonkow tej jednostki.

Jednostki gospodarcze pozostajqce w jakimkolwiek ze stosunkéw, o ktérych mowa w akapicie pierwszym lit. a)—d), za posrednictwem jednej

innej jednostki gospodarczej lub kilku innych jednostek gospodarczych réwniez sq uznawane za jedno przedsiebiorstwo.

**3) znana jest mi tres¢ i spetniam warunki okreslone w:

a) Rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013, str. 1)

b) Rozporzadzeniu Komisji (UE Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz.
UE L352224.12.2013, str.9) *

**4) sporzagdzam/nie sporzagdzam* sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowosci
(w przypadku, gdy podmiot sporzgdza ww. sprawozdania nalezy przedtozy¢ do Powiatowego Urzedu
Pracy w Miawie ich uwierzytelnione przez osobe upowazniong do reprezentacji i sktadania
osSwiadczen zgodnie z dokumentem rejestrowym, kserokopie za okres ostatnich 3 lat obrotowych)
**5) w okresie poprzedzajgcym otrzymanie pomocy uzyskatem/nie uzyskatem* pomoc publiczng,
ktéra kumuluje/ nie kumuluje sie* z wnioskowana pomocg i WYNoSi .........cc.eeeeeeveeennes

**6) otrzymatem/nie otrzymatem* w okresie ostatnich trzech lat przed ztozeniem wniosku pomoc
de minimis W WySOKOSCi ......cceeveiieeeeiiieeeeeen, Euro.

7) podmiot sktadajgcy niniejszy wniosek byt/nie byt* karany lub skazany prawomocnym wyrokiem
za naruszenie przepisOw prawa pracy oraz jest/nie jest* objety postepowaniem dotyczgcym

naruszenia przepisow prawa pracy



8) zalegam/nie zalegam* z optatami z tytutu zobowigzan podatkowych w Urzedzie Skarbowym

9) zalegam/nie zalegam* z optatami sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczet Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych w
Zaktadzie Ustug Spotecznych

10) przyjmuje do wiadomosci, ze powiatowy urzad pracy nie moze przyjgé oferty pracy jezeli
pracodawca zawart w ofercie pracy wymagania, ktdre naruszajg zasade réwnego traktowania w
zatrudnieniu w rozumieniu przepisdw prawa pracy i mogg dyskryminowac kandydatéw do pracy, w
szczegoblnosci ze wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, rase, religie, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynaleznosé zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje seksualng

11) przyjmuje do wiadomosci, ze powiatowy urzad pracy moze nie przyja¢ oferty pracy w
szczegoblnosci jezeli pracodawca w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat
ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisdw prawa pracy albo jest objety
postepowaniem dotyczgcym naruszenia prawa pracy

12) zobowigzuje sie do zatrudnienia skierowanego bezrobotnego przez caty okres refundacji oraz
przez okres 6 miesiecy po zakonczeniu okresu refundacji czesci kosztdw wynagrodzenia i sktadek na
ubezpieczenie spoteczne za zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia w ramach bonu
zatrudnieniowego.

13) zobowigzuje sie do zwrotu wszystkich otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od catosci kwoty otrzymanych srodkéw od dnia wyptaty pierwszej refundacji w terminie
30 dni od dni doreczenia wezwania Urzedu w przypadku rozwigzania umowy o prace w tracie
przystugiwania refundacji czesci kosztéw wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne za
zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia w ramach bonu zatrudnieniowego lub niewywigzania sie
z warunku utrzymania osoby w zatrudnieniu przez okres 6 miesiecy przypadajgcych po ustaniu
refundacji

14) zobowigzuje sie do zwrotu 50% wszystkich otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od catosci kwoty otrzymanych srodkéw w przypadku utrzymania zatrudnienia
skierowanego bezrobotnego przez okres uzyskiwania refundacji czesci kosztéw wynagrodzenia i
sktadek na ubezpieczenie spoteczne za zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia w ramach bonu
zatrudnieniowego oraz przez co najmniej 3 miesigce (a mniej niz 6 m-cy) po uptywie okresu
refundacji

15) zobowigzuje sie do zwrotu wszystkich otrzymanych srodkéw wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od catosci kwoty otrzymanych srodkéw od dnia wyptaty pierwszej refundacji czesci
kosztow wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne za zatrudnienie bezrobotnego do 30
roku zycia w ramach bonu zatrudnieniowego, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania

Urzedu w przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy.
W przypadku braku mozliwosci skierowania odpowiedniego bezrobotnego przez urzad pracy na
zwolnione stanowisko pracy pracodawca nie zwraca otrzymanych srodkow za okres zatrudniania
skierowanego bezrobotnego

16) wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych



dotyczacych mojej osoby przez Powiatowy Urzad Pracy w Miawie, dla celédw zwigzanych z
rozpatrywaniem wniosku oraz realizacjg umowy, o ktdrej mowa w art. 60c ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 ze zmianami)

17) przyjmuje do wiadomosci, ze wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie jezeli wniosek lub
przedtozone w zatgczeniu dokumenty sg niekompletne lub nieprawidtowe i mimo wezwania nie
przedtoze poprawnego wniosku lub wtasciwych dokumentéw w terminie wyznaczonym przez Urzad
**18) jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym
Urzedem Pracy w Mfawie otrzymam pomoc publiczng lub pomoc de minimis, zobowiazuje sie
wowczas do niezwlocznego ztozenia stosownego oswiadczenia o uzyskanej pomocy.

19) zobowiazuje sie do niezwtocznego powiadomienia Urzedu Pracy jezeli w okresie od dnia
ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Mtawie zmianie
ulegnie stan prawny lub faktyczny wskazany w dniu ztozenia wniosku. Dane zawarte we wniosku
s3 zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. Ponadto oswiadczam, ie posiadam wszystkie
niezbedne dokumenty wymagane w zakresie prowadzonej dziatalno$ci w tym

m.in.: koncesje, licencje, zezwolenia, certyfikaty, a takie wpisy do stosownych rejestrow.

(data, podpis i piecze¢ osoby uprawnionej do reprezentacji
i sktadania oswiadczen, zgodnie z dokumentem rejestrowym)

Iv. ZALACZNIKI DO ZtOZENIA WRAZ Z WNIOSKIEM
1. Uwierzytelniona kserokopia petnomocnictwa do reprezentowania Pracodawcy oraz sktadania
oswiadczen woli w jego imieniu. Petnomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba podpisujaca
formularz i umowe jest upowazniona z imienia i nazwiska do reprezentowania Pracodawcy w
odnosnym dokumencie rejestracyjnym.
2. Oswiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych.
3. Kopia dokumentu poswiadczajgcego forme prawng istnienie firmy (wpis do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej lub rejestru sgdowego — potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem).
Zaswiadczenie Regon, NIP — potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem.
Dowody wptat podatku za pracownikéw za ostatni miesigc.

Deklaracje DRA ZUS oraz dowody wptat za ostatni miesigc.

N o v &

Sprawozdania finansowe za okres ostatnich 3 lat obrotowych (w przypadku braku obowigzku
sporzadzania sprawozdania stosowne oswiadczenie).
8. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis lub pomoc de
minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.
Uwaga: Kserokopie wszystkich dokumentéw wymagajg potwierdzenia za zgodno$¢ z oryginatem przez

osobe uprawniong do reprezentacji, zgodnie z dokumentem rejestrowym.



FORMULARZ INFORMACII PRZEDSTAWIANYCH PRZY UBIEGANIU SIE O POMOC
DE MINIMIS LUB POMOC DE MINIMIS W ROLNICTWIE LUB RYBOLOWSTWIE

A. Informacje dotyczace wnioskodawcy

1. Imi¢ 1 nazwisko albo nazwa

) Nalezy wpisa¢ siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposob okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegotowych zasad prowadzenia, stosowania i udostgpniania krajowego
rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowiazkow organdw administracji
rzadowej 1 jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z p6zn. zm).



5.

Forma prawna?

przedsigbiorstwo panstwowe

jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spotka jednostki samorzadu terytorialnego w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 45,
poz. 236)

spotka akcyjna albo spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktorych
Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, przedsigbiorstwo panstwowe lub
jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa sa podmiotami, ktoére posiadaja uprawnienia
takie, jak przedsiebiorcy dominujgcy w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm.)

jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r poz. 885)

inna forma prawna (podac jaka)

Wielkos¢ wnioskodawcy, zgodnie z zalacznikiem I do rozporzadzenia Komisji (WE)
nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za zgodne ze
wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogélnego rozporzadzenia w
sprawie wylaczen blokowych) (Dz. Urz. UE L 214 z 9.08.2008, str. 3)%:

1) mikroprzedsiebiorstwo

2) mate przedsigbiorstwo

3) srednie przedsigbiorstwo

4) przedsigbiorstwo inne niz wskazane w pkt 1-3

7. Klasa dzialalnosci, w zwigzku z ktéra wnioskodawca ubiega si¢ o pomoc publiczna,
zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. 2007, Nr 251, poz. 1885)

B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej wnioskodawcy??

% Zaznaczy¢ whasciwg pozycje znakiem X.

%) punkty 5-7 nie dotycza mikro-, matych i rednich przedsigbiorstw, o ktérych mowa w art. 2 zatgcznika I do
rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za
zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogoélnego rozporzadzenia w sprawie
wylaczen blokowych), ubiegajacych si¢ o pomoc publiczng udzielang na warunkach okre$lonych w tym




1) Czy, w przypadku spotki akcyjnej, spotki z ograniczong I:l tak I:l nie
odpowiedzialno$cig oraz sp6tki komandytowo-akcyjnej,
wysoko$¢ niepokrytych strat | |nie dotyczy
przewyzsza 50 % wysokosci kapitatu
zarejestrowanego®, w tym wysokos¢ straty w ciagu
ostatnich 12 miesiecy przewyzsza 25 % wysokosci tego kapitatu?

2) Czy, w przypadku spotki jawnej, spotki komandytowe;j, |:| tak |:| nie
spotki partnerskiej oraz spotki cywilnej, wysoko$¢ niepokrytych .
strat przewyzsza 50 % wysokosci [ Iniedotyczy

jej kapitatu wedtug ksiag spotki, w tym wysoko$¢ straty
Ww ciggu ostatnich 12 miesigcy przewyzsza
25 % wysokosci tego kapitatu?

3) Czy wnioskodawca spetnia kryteria kwalifikujace go do |:| tak I:l nie
objecia postepowaniem upadtosciowym?

4) Czy wnioskodawca spetnia kryteria kwalifikujace go do |:| tak I:l nie
objecia postepowaniem naprawczym”)?

rozporzadzeniu. Punkty 1 i 2 nie dotycza przedsigbiorstw, o ktorych mowa wyzej, istniejacych krocej niz 3 lata
(od dnia ich utworzenia do dnia ztozenia wniosku o udzielenie pomocy publicznej).

6 Wysokos¢ strat nalezy obliczaé w odniesieniu do sumy wysokosci kapitalow: zaktadowego, zapasowego,
rezerwowego oraz kapitatu z aktualizacji wyceny.

W rozumieniu ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadto$ciowe i naprawcze (Dz. U. z 2012 r.,
poz. 1112, ze zm.).




5) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi innych niz twierdzace w pkt 1-4, nalezy dodatkowo
okresli¢, czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzien wystapienia z
whnioskiem o udzielenie pomocy publicznej:

a) wnioskodawca odnotowuje rosngce straty? |:| tak I:l nie
b) obroty wnioskodawcy malejg? l:l tak I:l nie
¢) zwigkszeniu ulegaja zapasy wnioskodawcy lub I:| tak I:l nie

niewykorzystany potencjat do swiadczenia ustug?

d) wnioskodawca ma nadwyzki produkc;ji®? |:| tak I:l nie
e) zmniejsza si¢ przeptyw $rodkéw finansowych? [ Jtak [ |nie
f) zwigksza si¢ suma zadluzenia wnioskodawcy? |:| tak I:l nie
g) rosng kwoty odsetek od zobowigzan wnioskodawcy? |:| tak I:l nie
h) warto$¢ aktywow netto wnioskodawcy zmniejsza si¢ |:| tak I:l nie

lub jest zerowa?

i) zaistniaty inne okolicznosci (poda¢ jakie) wskazujace |:| tak I:l nie
na trudno$ci w zakresie ptynnosci finansowej?

8 Dotyczy wylacznie producentow.




6) Czy pomimo wystgpienia okoliczno$ci wymienionych |:| tak I:l nie
w pkt 5, wnioskodawca jest w stanie przezwyciezy¢ _
trudnosci z nich wynikajace? I:l nie dotyczy

Jesli tak, to w jaki sposob?

7) Czy wnioskodawca nalezy do grupy kapitatowe;j? l:l tak I:I nie

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej, nalezy dodatkowo wskazac:
a) czy trudno$ci wnioskodawcy maja charakter |:| tak I:l nie
wewnetrzny?

[ |nie dotyczy

b) czy na trudng sytuacje wnioskodawcy miaty wptyw .
decyzje podmiotu dominujacego dotyczace alokacji I:l tak I:l nie
kosztéw w ramach grupy kapitatowej?

[ Inie dotyczy

¢) czy trudno$ci wnioskodawcy mogg by¢ przezwycigzone |:| tak I:l nie

przez grupe?
[ Inie dotyczy

Jesli tak, to w jaki sposob?

C. Czy na wnioskodawcy ciazy obowigzek zwrotu kwoty stanowiacej rownowartos¢
udzielonej pomocy publicznej, co do ktorej Komisja Europejska wydala decyzje o
obowiazku zwrotu pomocy?

[ Jtak [ ]nie

D. Informacje dotyczace prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej, w zwigzku z ktorg
wnioskodawca ubiega si¢ 0 pomoc publiczng



Czy wnioskowana pomoc publiczna dotyczy dziatalnosci:
1) w sektorze rybotowstwa i akwakultury®? [ Jtak [ ]nie

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych |:| tak I:l nie
wymienionych w zalaczniku I do Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do [ Jtak [ nie

obrotu produktow rolnych wymienionych w zataczniku I
do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w sektorze weglowym”)? [ Jtak [ ]nie
5) w sektorze hutnictwa zelaza i stali®? |:| tak I:l nie
6) w sektorze budownictwa okretowego®? |:| tak I:l nie
7) w sektorze wiokien syntetycznych'®? |:| tak I:l nie
8) w sektorze transportu? [ Jtak [ [nie
Jesli tak, to czy pomoc bedzie przeznaczona na nabycie |:| tak I:l nie

$rodkow transportu lub urzadzen transportowychV?

® Objetych rozporzadzeniem Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie wspdlnej organizacji
rynkow produktow rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. WE L 17 z 21.01.2000, str. 22, z pozn. zm.; Dz. Urz. UE
Polskie wydanie specjalne rozdz. 4, t. 4, str. 198).

7) Zgodnie z definicjg zawarta w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie
pomocy panstwa dla przemystu weglowego (Dz. Urz. WE L 205 z 2.08.2002, str. 1, z péin. zm.; Dz. Urz. UE
Polskie wydanie specjalne rozdz. 8, t. 2, str. 170).

8 Zgodnie z art. 2 pkt 29 rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacego
niektére rodzaje pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogdlnego
rozporzadzenia w sprawie wylaczen blokowych).

9 Zgodnie z pkt 10 lit. a Zasad ramowych dotyczacych pomocy pafistwa dla przemystu stoczniowego (Dz. Urz.
UE C 317 z 30.12.2003, str. 11, z pdzn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne rozdz. 8, t. 2, str. 201,
Z p6zn. zm.).

10 Zgodnie z art. 2 pkt 30 rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacego
niektore rodzaje pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogodlnego
rozporzadzenia w sprawie wylaczen blokowych).

1) Zgodnie z art. 2 pkt 10 rozporzadzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacego
niektore rodzaje pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem w zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu (ogodlnego
rozporzadzenia w sprawie wylaczen blokowych).




Czes¢ E
Informacje dotyczace otrzymanej pomocy przeznaczonej na te same koszty kwalifikujace si¢ do objecia pomoca, na pokrycie ktérych

wnioskodawca ubiega si¢ 0 pomoc publiczng albo pomocy na ratowanie lub restrukturyzacje otrzymanej w okresie 10 lat

poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku o udzielenie pomocy publicznej'?

Lp. Dzien Podmiot Podstawa prawna udzielenia pomocy Numer Forma Warto$¢ otrzymanej Przeznaczenie
udzielenia | udzielajacy programu pomocy pomocy pomocy
pomocy pomocy pomocowego,
informacje podstawowe informacje szczegéltowe pomocy
indywidualnej .
nominalna brutto
1 2 3a 3b 3c 3d 3e 4 5 6a 6b 7

1.
2.
3.
4,
5.

12) Nalezy wypehié¢ zgodnie z instrukcjg stanowiacg zatacznik do ,,Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie”.




9.

Informacje dotyczace przedsiewzigcia®

1. Informacje ogolne:

1) opis przedsigwziecia:

3) wartos¢ kosztéw kwalifikujacych sie do objecia pomocg publiczng w warto$ci nominalne;j

i zdyskontowanej oraz ich rodzaje (w rozbiciu na poszczegdlne przeznaczenia pomocy):

w pkt 3:

7) cele, ktore majg by¢ osiggniete w zwigzku z realizacjg przedsigwzigcia oraz cele, ktorych
nie mozna byloby osiggna¢ bez pomocy:

2. Informacje szczegélowe:
1) w przypadku otrzymania pomocy stanowigcej rekompensate z tytulu Swiadczenia

uslug w ogolnym interesie gospodarczym, nalezy poda¢ nast¢epujace informacje:

a) opis zadania publicznego, w zwigzku z ktorym podmiot otrzymywal rekompensate wraz ze
wskazaniem aktu naktadajacego zobowigzanie do realizacji zadan publicznych, a takze

19 Nalezy obowigzkowo wypetni¢ pkt 1, oraz w zalezno$ci od przeznaczenia pomocy publicznej odpowiednio
pkt 2, o ile dotyczy wnioskodawcy.



okreslajagcego w szczegolnosci zakres, charakter, czas trwania oraz sposob obliczania
wysokosci rekompensaty:

¢) wyszczegdlnienie kosztow, ktore nie zostaly pokryte z przychod6w ani zrekompensowane w zwigzku
z realizacja tego zadania publicznego wraz z podaniem ich wielko$ci:

2) w przypadku otrzymania pomocy udzielanej na naprawienie szkéd wyrzadzonych
przez kleski zywiolowe lub inne nadzwyczajne zdarzenia, nalezy podaé nastepujace

informacje:

a) opis kleski zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia, ktére wywotato szkode:

b) data wystapienia szkody wyrzadzonej przez kleske zywiotowa lub inne nadzwyczajne

zdarzenie:

C) opis szkéd wywotlanych wystapieniem kleski zywiolowej lub innego nadzwyczajnego
zdarzenia oraz ich wycena:

d) wysoko$¢ ubezpieczenia, jakie zostalo lub ma zosta¢ wyplacone w zwigzku ze szkoda

poniesiong wskutek wystgpienia kleski Zzywiotowej lub innego nadzwyczajnego zdarzenia:

3) w przypadku otrzymania regionalnej pomocy operacyjnej, nalezy opisa¢ problem
wystepujacy w danym regionie uzasadniajacy udzielanie pomocy publicznej:



4) w przypadku otrzymania pomocy na pokrycie kosztow nadzwyczajnych, w
rozumieniu art. 7 ust. 1 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca
2002 r. w sprawie pomocy panstwa dla przemyshu weglowego, udzielanej w sektorze
weglowym, nalezy podaé nastepujace informacje:

a) rodzaj 1 catkowitg wielko$¢ kosztow nadzwyczajnych:

5) w przypadku otrzymania pomocy na pokrycie strat biezacych (jednostki objetej
planem likwidacji), udzielanej w sektorze weglowym, nalezy poda¢ nastepujace
informacje:

a) rodzaj i wielko$¢ strat biezacych:

6) w przypadku otrzymania pomocy na koszty inwestycji poczatkowych w rozumieniu
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy
panstwa dla przemyshu weglowego (udzielanej w ramach pomocy na zapewnienie
dostepu do zasobow wegla) udzielanej w sektorze weglowym, nalezy poda¢ ogélne

koszty projektu inwestycyjnego:

7) w przypadku otrzymania pomocy na pokrycie strat biezacych (udzielanej w ramach
pomocy na zapewnienie dostepu do zasobow wegla) udzielanej w sektorze

weglowym, nalezy poda¢ nastepujace informacje:



a) rodzaj 1 wielkos¢ strat biezacych:

8) w przypadku otrzymania pomocy na ratowanie lub restrukturyzacje, nalezy poda¢é

nastepujace informacje:

a) czy wnioskowana pomoc na restrukturyzacje nastgpuje bezposrednio po przyznaniu
pomocy na ratowanie 1 stanowi czg$¢ dziatan na rzecz restrukturyzacji

przedsigbiorstwa?

b) jesli otrzymana, w okresie 10 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku o udzielenie
pomocy, pomoc na ratowanie zostata przyznana zgodnie z warunkami sekcji 3.1.1
Wytycznych wspdlnotowych dotyczacych pomocy panstwa w celu ratowania i
restrukturyzacji  zagrozonych przedsigbiorstw, oraz nie nastgpita po niej

restrukturyzacja nalezy wyjasnic:

- czy przedsigbiorstwo dawato racjonalng dlugoterminowg perspektywe rentownosci po

przyznaniu pomocy na ratowanie?

- czy po uplywie 5 lat od otrzymania pomocy na ratowanie lub restrukturyzacje nastapity
wyjatkowe 1 nieprzewidywalne okolicznosci, za ktore przedsiebiorstwo nie jest

odpowiedzialne, uzasadniajace udzielenie nowej pomocy ?

C) czy po udzieleniu pomocy na ratowanie lub restrukturyzacj¢ wystapity okolicznosci o
charakterze wyjatkowym 1 nieprzewidywalnym, za ktdére przedsigbiorstwo nie jest

odpowiedzialne, uzasadniajace udzielenie nowej pomocy?



d) czy na dzien zlozenia wniosku o wudzielenic pomocy jest realizowany plan
restrukturyzacji przewidujacy udziat srodkéw publicznych stanowigcych pomoc ha

restrukturyzacje?

9) w przypadku otrzymania pomocy na anulowanie dlugow w sektorze kolejowym,
nalezy poda¢ nastepujace informacje:

a) kiedy zostaly zaciggnigte zobowigzania, ktorych dotyczy pomoc:

b) czy zobowigzania dotyczyly bezposrednio dziatalno$ci zwigzanej z transportem kolejowym

lub infrastrukturg kolejowa, jej budowa lub uzytkowaniem:

e) wyszczegolnienie zobowigzan, ktore nie zostaty pokryte wraz z podaniem ich wielkosci

oraz zastosowanej metodologii obliczen:

Dane osoby upowaznionej do przedstawienia informacji:

imie i nazwisko nr telefonu data i podpis stanowisko stuzbowe



OSWIADCZENIE O NIESPORZADZANIU SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Na podstawie § 2 ust.1 pkt. 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 w
sprawie zakresu informacji o sytuacji ekonomicznej przedstawionej przez podmiot ubiegajacy

si¢ 0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie
oswiadczam, ze

(firma, siedziba i adres podmiotu ubiegajacego si¢ 0 pomoc)

nie ma obowiazku sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie z ustawa o rachunkowosci.

Dane osoby upowaznionej do reprezentowania firmy:

imie i nazwisko nr telefonu data i podpis stanowisko stuzbowe



