ZARZADZENIE Nr 10/ 2024
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie
z dnia 17 stycznia 2024 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Miawie w sprawie organizowania i
finansowania robét publicznych wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 2/2024 Dyrektora Powiatowego

Urzedu Pracy w Mtawie z dnia 04 stycznia 2024 roku.

Na podstawie art. 57 ust.1 oraz art. 56a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. 2023 poz. 735 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych skiadek na ubezpieczenia
spoteczne (Dz. U. z 2014, poz. 864) oraz § 11 ust. 12 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu
Pracy w Mtawie, uchwalonego Uchwatg Nr 501/2020 Zarzadu Powiatu Mfawskiego z 19 pazdziernika 2020

roku zarzagdzam, co nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu Nr 2/2024 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w z dnia 04 stycznia 2024 roku, z dniem
17 stycznia 2024 roku w zwigzku ze zmiang przepiséw dotyczgcych pomocy de minimis od dnia 01 stycznia
2024 roku oraz wyjasnien Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw przedstawionych przez
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w dniu 16 stycznia 2024 roku (pismo znak: DRP-
VII1.0211.384.2023.MBM) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) Pomoc de minimis w ramach robét publicznych udzielana bedzie zgodnie z Rozporzadzeniem
Komisji (UE) nr 1407/2013 z 18.12.2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej o pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1) od dnia 01 stycznia
2024 roku najpozniej do 30 czerwca 2024 roku lub do czasu wczesniejszej nowelizacji tego
rozporzadzenia.

2) Kazdorazowe powotanie sie na Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023
r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 2831 z 15.12.2023) w zmienianym Zarzadzeniu zastepuje sie
Rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z 18.12.2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej o pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1);

3) §6 pkt 1 Regulaminu otrzymuje brzmienie:

»1. Organizator zobowigzany jest do ztozenia w PUP w Mtawie wniosek, ktérego wzér znajduje sie
na stronie http://mlawa.praca.gov.pl/. Rozpatrywane bedg wnioski kompletne i prawidtowo
sporzadzone wraz z dotgczonymi zatacznikami. Wzér wniosku stanowi zatacznik Nr 1 do

niniejszego regulaminu.”



§2
Whioski organizatoréw robét publicznych ztozone w okresie od 01 stycznia 2024 roku do 17 stycznia 2024
roku wiacznie, powotujace sie na rozporzadzenie Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.
Urz. UE L 2831 z 15.12.2023), beda rozpatrywane zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z
18.12.2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej o pomocy

de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1).

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Centrum Aktywizacji Zawodowej Powiatowego Urzedu

Pracy w Mtawie.

§4
: s e ; : DYREKTOR
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17 stycznia 2024 roku. iuwiatowego Urzeda Pracy
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Miawie
w sprawie organizowania i finansowania robét publicznych

Miawa; dnla ovasasnnonsmnss

piecze¢ organizatora
Starosta Mtawski
za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Miawie

WNIOSEK
0 organizowanie robot publicznych

Na zasadach okreslonych w art. 57 ust.1 oraz art. 56a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2023 r. poz. 735 z pézn. zm.) oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych
oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2014r.
poz. 864) wnosze o zorganizowanie robét publicznych i skierowanie oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Mtawie do wykonywania pracy w ramach robét publicznych.

W przypadku wystapienia pomocy de minimis zastosowanie ma: ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 702), rozporzadzenie Komisji
(UE) nr 1407/2013 z 18.12.2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej o pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1), rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z 18 grudnia
2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w
sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9) lub rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27
czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014).

I.  Dane organizatora (np. powiat, gmina):

. Petna nazwa organizatora rob6t PUBIICZNYCH.........ocueeeeeeereeeeteee e e e e e s sene s
Bk R T O O

. Miejsce prowadzenia dziatalNoSCi ..eveeeeereeireecreeiticrecir ettt eeee et e eeeeseeesseesneeseessseeas

. Organizator rob6t publicznych jest: powiatem, gmina, organizacjg pozarzagdowa statutowo
zajmujacy sig problematyka: ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i
turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, spétkag wodng lub ich

zwigzkiem /odpowiednie podkreslié/.



Il.Dane dotyczace zatrudnienia os6b bezrobotnych (w petnym wymiarze czasu pracy)

Zeodnie z art. 56a ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy: . Organizujac roboty

publiczne, podmioty, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 32, s3 obowigzane zatrudniaé w

pierwszej kolejnosci bezrobotnych bedacych dtuznikami alimentacyjnymi.”

1. Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach robét publicznych ................

2. Proponowany okres zatrudnienia bezrobotnych w ramach robét publicznych (okres trwania robot

DUBIEZAYER) sovonmsmsaissrsmssmmmpusssmmmmssmmenssemnscmussnmensusnssannssasnssss it 182545538 1T EEESBRSHOHTHS

3. Planowane zatrudnienie, po zakoficzeniu trwania robdt publicznych (w petnym wymiarze czasu

pracy):
- na czas nieokreslony dla ........cccecveericinennnn 0s6b (-y),
= na 6ZaS ORrESIONY [JHKIZ) wreemmmmomssomssssoennsnssnsrassasssssusisiinsnsisng dla svennmnenian 0s0b (-y).
4. Miejsce prac, ktére majg byé wykonywane przez skierowanych bezrobotnych ..........ccceveee
5. Rodzaj prac, ktére maja byé wykonywane przez skierowanych bezrobotnych .......c.ccvieenn.
5. NAzZWa StANOWISKA PIACY ..uvereriirierieeiriereiiisniisisnesieisnssisssassnesssssessssessssnaessanesssassssastsssinnssesnsassissas
6. Godziny pracy od godz. .......ccceevciiviirunen (o [o1: -1 s A

7. Niezbedne lub pozadane kwalifikacje oraz inne wymogi ..............

8. Wysoko$¢ proponowanego miesigcznego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych

(DT LIEED Yo vpnsponsrnsansnsansansossasipissssissnssisnssssss s stesaonssssnsssssuomsinsssisssss ihiasossasssasvmsisotnssssimmimeemissivensonssvins

9. Wnioskowana wysoko$¢ refundowanych kosztéw poniesionych na wynagrodzenia z tytutu

zatrudnienia skierowanych bezrobotnych........c..ccoi

11. Zrédto finansowania lub dofinansowania prac, przy ktérych beda zatrudnieni skierowani
bezrobotni: $rodki samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji

pozarzadowych, spétek wodnych i ich zwigzkéw. /odpowiednie podkresli¢/



lll.Dane dotyczace wskazanego i upowaznionego do zawarcia umowy z Powiatowym Urzedem
Pracy w Miawie przez organizatora pracodawcy, u ktérego beda wykonywane roboty

publiczne

. Petna nazwa pracodawcy wskazanego przez organizatora robét publicznych (np. urzad gminy,

szkota, inna jednostka POAIEEIA)......cuiuireerii e e e n e

. Adres i siedziba Pracotawey wermissmsssursimissscsimimmssissssosss i s 6iimessasisionisiosssanssassonsansanns

. Osoba reprezentujgca PraCoOUAWEE. ... .cciuirirueiiireeeiirirreeisreesrrecessesessesssseesesessssssssesssesssensssnnes

. Osoba Wskazana do KONTAKEOW Z PUP ....eeeeeiiiiiiiiiiiieiececeeseceeneseeeeresesesessesesssenssssssesesssssesesses

. Oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci........ccccceecveeeevercreernnen.
. Nazwa banku i nr rachunku, na ktéry przekazywana ma by¢ refundacja .......c.ccocevevvecunnnen.
10. Wielkosc¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenia wypadkowe ..........c.ucu....... %

11. Liczba zatrudnionych pracownikow ............cccueeenue... , W tym w przeliczeniu na petny wymiar

ERAE1 POABY oo vossmamsmomumesnsie

..........................................................................

/miejscowosé, data / /podpis i pieczeé organizatora/



IV. Oéwiadczenie organizatora, a w przypadku, gdy wskazano w czesci Il pracodawce u
ktérego bedg wykonywane roboty publiczne oswiadczenie skfada pracodawca:

1. OSWIadCZAM ZE couvvpnmsmmpsmvessssisisispuesissssyies (wpisaé: prowadze/ nie prowadze) dziatalnos¢ gospodarczg
W rozumieniu przepis6w ustawy o postepowaniu w sprawach pomocy publicznej!

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi — nie prowadze — nie nalezy wypetniac pkt 2i 3

2. OSWIEACZAM; 28 ..ovivivmssssivmammapims i (wpisaé: prowadze/ nie prowadze) rozdzielnos¢
rachunkowa? pomiedzy dziatalnoscig o charakterze gospodarczym, a dziatalnoscia nie majaca charakteru
gospodarczego.

3. Oswiadczam, ze pracownicy, ktorzy zostang zatrudnieni w ramach umowy o organizowanie robot
publicznych beda wykonywali czynnosci w ramach dziatalnosci ... (wpisac:
gospodarczej/ niegospodarczej) podmiotu.

B | e e A SRR (wpisaé: zalegam/nie zalegam) w dniu ztozenia niniejszego wniosku z zaptatg
wynagrodzen pracownikom, naleznych sktadek na ubezpieczenia spofeczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych oraz innych danin publicznych.

L (wpisaé: spetniam/nie spetniam) warunki oraz znana mi jest tre$¢ Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych
i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne (Dz. U. z 2014 roku, poz. 864).

6. W okresie 365 dni przed ztozeniem wniosku ........cecevevicrucnee (wpisaé: zostatem/nie zostatem) ukarany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy albo ... (wpisac:

jestem/nie jestem) objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy.

Punkty 7-11 dotycza podmiotéw podlegajgcych przepisom o pomocy publicznej

T e e enes (wpisaé: spetniam/nie spetniam) warunki okreslone w Rozporzadzeniu Komisji
(UE) nr 1407/2013 z 18.12.2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej o pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1).

8L s (wpisaé: spetniam/nie spetniam) warunki okreslone w Rozporzadzeniu Komisji
(UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013).

! W rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (tj. Dz. U. z 2023 r. poz.702) pod pojeciem dziatalnosci gospodarczej nalezy rozumie¢ dziatalnosé
gospodarcza, do ktérej maja zastosowanie reguly konkurencji okreslone w przepisach czesci trzeciej tytutu VII
rozdzialu 1 Traktatu ustanawiajacego Wspoélnote Europejska. Definicja podmiotu prowadzacego dziatalnosé
gospodarcza w prawie wspdlnotowym obejmuje wszystkie kategorie podmiotéw zaangazowanych w dziatalnosé
gospodarczg niezaleznie od formy prawnej tego podmiotu i Zrédet jego finansowania. Nie ma znaczenia, iz s3 to
podmioty nie nastawione na zysk lub wykonujace zadania spotecznie uzyteczne. Przepisy wspélnotowe znajdujg
réwniez zastosowanie do podmiotéw sektora publicznego prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza. Dzialalno$é
gospodarecza to kazda dziatalno$¢ polegajaca na oferowaniu towaréw lub ustug na danym rynku niezaleznie od formy
organizacyjno-prawnej oraz zrodfa utrzymania. Pojecie to dotyczy zaréwno dziatalnosci produkcyjnej, dystrybucyjnej
jak i ushugowej. Nie jest istotne wystepowanie zarobkowego charakteru dziatalno$ci — definicja zgodna z
orzecznictwem Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwo$ci.

2 Rozdzielno$é rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrgbnej ewidencji dla tej
dziatalnosci gospodarczej oraz prawidlowym przypisywaniu przychodéw i kosztéw na podstawie konsekwentnie
stosowanych i majacych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r., poz. 1047, z p6ézn. zm.), zasad prowadzenia
odrebnej ewidencji oraz metod przypisywania kosztéw i przychodéw.



.. s R (wpisaé: spetniam/nie spetniam) warunki okreslone w Rozporzadzeniu Komisji
(UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z
28.06.2014).

i (wpisac: spetniam/nie spetniam) warunki okreslone w Rozporzadzeniu Komisji
(UE) Nr 360/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis przyznawanej przedsigbiorstwom wykonujgcym ustugi swiadczone
w ogdlnym interesie gospodarczym (Dz. Urz. UE L 114 z 26.4.2012, str. 8).

L [ ————— (wpisac: otrzymatem/ nie otrzymatem) decyzje(i) Komisji Europejskiej o
obowigzku zwrotu pomocy uzyskanej w okresie wczesniejszym uznajacej pomoc za niezgodng z prawem i
wspolnym rynkiem.

12.Przyjmuje  do  wiadomosci, e w przypadku rozwigzania umowy o0 prace przez
skierowanego(-ych) bezrobotnego(-ych), rozwigzania z nim umowy o prace na podstawie
art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy lub wygasniecia stosunku pracy skierowanego(-ych)
bezrobotnego(-ych) w trakcie okresu objetego refundacjg Urzad kieruje na zwolnione stanowisko pracy
innego(-ych) bezrobotnego(-ych).

13.W przypadku odmowy przyjecia skierowanego(-ych) bezrobotnego(-ych) na zwolnione stanowisko pracy,
zobowigzuje sie do zwrotu uzyskanej pomocy w catosci wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia
otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Urzedu. W przypadku
braku mozliwosci skierowania bezrobotnego(-ych) przez urzad pracy na zwolnione stanowisko pracy,
Organizator lub pracodawca wskazany przez Organizatora nie zwraca uzyskanej pomocy za okres, w ktérym
uprzednio skierowany(-i) bezrobotny(-i) pozostawat w zatrudnieniu.

14.Zobowigzuje sie do zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci kwoty
udzielonej pomocy od dnia wyptaty pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania
Urzedu, w przypadku ztozenia niezgodnych z prawdg informacji, zaswiadczen lub o$wiadczer do wniosku.

15.Jezeli organizator lub pracodawca u ktérego beda wykonywane roboty publiczne w okresie od dnia ztozenia
whniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy w Mtawie otrzyma pomoc publiczng lub
pomoc de minimis, zobowigzuje sie wéwczas do niezwtocznego ztozenia stosownego oswiadczenia o
uzyskanej pomocy.

16.0swiadczam, ze zatrudnieni bezrobotni otrzymajg wszelkie uprawnienia wynikajace z przepiséw prawa
pracy, z tytutu ubezpieczen spotecznych oraz norm wewnatrzzaktadowych przystugujacych zatrudnionym
pracownikom.

17.0swiadczam, iz zapoznatem sig z klauzula informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujgca
sie na stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,Urzad” - ,Ochrona danych
osobowych” lub pod adresem https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych. Jednoczesnie
oswiadczam, iz osoby wymienione we wniosku inne niz Wnioskodawca réwniez zapoznaly sie z w/w
klauzulg informacyjna.

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia, o ktorej mowa w art. 233 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997r. Kodeksu karnego oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku i zatagczonych do
niego dokumentach s3 zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

........................................................................................................................

/miejscowosé, data / /podpis i pieczeé organizatora, a w przypadku gdy wskazano
w czesci lll pracodawce, u ktérego bedg wykonywane roboty publiczne,
podpis i piecze¢ sktada pracodawca/



ZALACZNIKI (Organizator, a w przypadku gdy wskazano w czesci lll pracodawcg u ktérego beda
wykonywane roboty publiczne zataczniki dotgcza pracodawca):

1. Kopia dokumentu poswiadczajgcego forme prawng istnienia podmiotu (uchwata, statut, KRS)-
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem.
2. Podmioty, ktére obejmuja przepisy pomocy publicznej do wniosku dodatkowo dotaczaja:
a) o$wiadczenie o otrzymaniu /nie otrzymaniu pomocy de minimis — zatgcznik nr 1 do
whiosku,
b) formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sig o pomoc de minimis.

W uzasadnionych przypadkach Urzad Pracy zastrzega sobie prawo do wzgladu, badZ dostarczenia od
Organizatora/Pracodawcy innych dokumentéw niezbednych do weryfikacji wniosku.

Wszystkie dokumenty skfadane w kserokopii musza byé potwierdzone za zgodno$¢ 2z
oryginatem. Potwierdzenia tego nie wymagajg wydruki z systeméw, np. z KRS.

Zgodnie z § 4 ust. 9 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2014r. poz. 864), w przypadku, gdy wniosek jest
nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny, Starosta wyznacza Wnioskodawcy co najmniej 7 dniowy termin na
ich uzupetnienie. Wnioski nieuzupetnione we wskazanym terminie pozostawia sig bez rozpatrzenia.



Zatgcznik nr 1 do Wniosku o organizowanie robét publicznych

OSWIADCZENIE ORGANIZATORA, A W PRZYPADKU GDY WSKAZANO W CZESCI Il WNIOSKU
PRACODAWCE U KTOREGO BEDA WYKONYWANE ROBOTY PUBLICZNE OSWIADCZENIE
WYPEENIA PRACODAWCA (WYPELNIAJA WYLACZNIE BENEFICJENCI POMOCY DE MINIMIS)

[Mig | NAZWISKO/NAZWA POUMIOTU ...oooeeeee e seee e sesessessrees s ssees e ss s s eesseees oo

ATES STEUZIDY....oooosevrserve v s stsesess s esseessss s stssssesssessssesssses et s st oo s sees s ees s oo

Oswiadczam, iz w okresie bieigcego roku kalendarzowego oraz w ciggu dwéch
poprzedzajgcych go lat kalendarzowych:

- otrzymatem / nie otrzymatem* pomocy de minimis,

- otrzymatem / nie otrzymatem* pomocy de minimis przyznang przedsiebiorstwom
wykonujacym ustugi Swiadczone w ogdlnym interesie gospodarczym,
- otrzymatem / nie otrzymatem* pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

W przypadku otrzymania pomocy de minimis nalezy wypetnié ponizszg tabele**.

Dzien
L.p. Podmiot udzielajgcy Podstawa prawna udzielenia Przeznaczenie pomocy Wartos$c pomocy
pomocy otrzymanej pomocy pomocy w euro
(dzien-
miesigc-rok)
1.
2.
3.
4.
5.

RAZEM:

Prawdziwos¢ oswiadczenia stwierdzam wtasnorecznym podpisem pod rygorem odpowiedzialnosci przewidzianej w art. 233 §
1k.k., : ,Kto, skfadajqc zeznanie majgce sfuzyc za dowdd w postepowaniu sqdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”

/miejscowo$é, data / /podpis i piecze¢ organizatora, a w przypadku gdy wskazano
w czgsci Il pracodawce, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne,
podpis i piecze¢ sktada pracodawca/

* niepotrzebne skresli¢
** wszelkie informacje zawarte w tabeli powinny by¢ zgodne z Zaswiadczeniami o udzielonej pomocy de minimis, jakie

Whioskodawca otrzymat od instytucji udzielajgcych mu pomocy de minimis w okresie 3 lat

(dane do sprawdzenia na stronie www. sudop.uokik.gov.pl).

UWAGA! Wydruki danych o pomocy otrzymanej przez beneficjenta ze strony SUDOP majg charakter wytacznie informacyjny i
pomocniczy dla beneficjenta. Nie s3 réwnoznaczne ze zfozeniem oswiadczenia o otrzymaniu lub nie otrzymaniu pomocy de
minimis. Beneficjent zobowigzany jest do sprawdzenia, czy wszystkie przypadki pomocy s3 wykazane w ww. rejestrze oraz

ewentualnego wykazania tej pomocy w powyzszym o$wiadczeniu.



